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Vorbemerkung: Die vorliegende Handreichung richtet sich insbesondere an Lehrkréfte, die sich
im Zusammenhang mit der Planung und Durchfiihrung des Wissenschaftspropddeutischen Se-
minars (W-Seminar) einen ersten Zugang zum Thema ,Kiinstliche Intelligenz” verschaffen wol-
len. Sie dient einer allgemeinen Anndherung, zeigt anwendungsorientierte Umsetzungsbeispie-
le im W-Seminar und beleuchtet am jeweiligen Beispiel — der Kompetenzerwartung im Lehr-
plan entsprechend — Chancen und Grenzen des Einsatzes im Kontext wissenschaftlichen Arbei-
tens. Dies schlief$t auch Hinweise fiir die korrekte Zitation ein. Wegen der raschen technischen
Weiterentwicklung und immer neuer Anwendungen im Bereich der Kiinstlichen Intelligenz
steht die vorliegende Handreichung naturgemal nicht nur unter dem Vorbehalt technischer
Neuerungen, sondern auch einer sich andernden Gesetzeslage, die mit diesen Entwicklungen
verbunden ist.
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1. Das W-Seminar:
Neuakzentuierungen und KI

1. Das W-Seminar: Neuakzentuierungen und KI

Die Ausrichtung auf Wissenschaftlichkeit ist seit
jeher ein Wesensmerkmal gymnasialer Bildung. In
der Wissenschaftswoche in Jahrgangsstufe 11 und
im Wissenschaftspropddeutischen Seminar (W-Se-
minar) in der Profil- und Leistungsstufe verdichtet
sich dieser wissenschaftspropddeutische Anspruch
des Gymnasiums. Die inhaltliche Ausgestaltung
durch die Lehrkraft verbunden mit der interes-
sensgeleiteten Wahl eines Leitfachs durch die
Schiilerinnen und Schiiler bieten dabei nicht nur in
motivationaler Hinsicht einen Anreiz, sondern im-
mer auch besondere Moglichkeiten der Vertiefung
gymnasialer Fach- und Methodenkompetenzen,
die gerade in Zeiten immer neuer Anwendungen
im Bereich der Kiinstlichen Intelligenz zum Kernbe-
stand gymnasialer Bildungsziele zdhlen.

Zur Umsetzung des neu akzentuierten W-Seminars
hat das Staatsinstitut fur Schulqualitdt und Bil-
dungsforschung (ISB) eine umfangreiche Handrei-
chung mit wertvollen Anregungen veroffentlicht,
darunter etwa auch eine Zusammenstellung wis-
senschaftlicher Arbeitsweisen in den Fachlehrpla-
nen des LehrplanPLUS. Die Handreichung haben
die Schulen als Anlage 3 des KMS vom 22. Juni
2023, Az. VBS5400.16/94/1 erhalten. Neben der
Handreichung tragen auch der neue Fachlehrplan
sowie die Bekanntmachung zum W-Seminar der
qualitatsorientierten Weiterentwicklung des W-Se-
minars im neunjahrigen Gymnasium Rechnung.

€= zuriick

Parallel dazu hat das Staatsministerium fiir Unter-
richt und Kultus den QOrientierungsrahmen ,,Kiinst-
liche Intelligenz und Schule” veréffentlicht. In der
ersten Fassung des Orientierungsrahmens heil3t es
im Kapitel ,Kiinstliche Intelligenz und Prifungskul-

“

tur®:

Der padagogisch sinnvolle und hilfreiche,
aber auch ein aus padagogischer Sicht un-
erwiinschter Einsatz von KI-Schreibwerk-
zeugen im Bereich der Anfertigung wissen-
schaftlicher bzw. wissenschaftspropadeuti-
scher Arbeiten in der schulischen Ausbil-
dung oder im Vorbereitungsdienst wird der-
zeit geprift, mit dem Ziel, den Schulen zur
Unterstlitzung differenzierte padagogische
Uberlegungen sowie entsprechende rechtli-
che Hinweise individuell fiir das jeweilige
Prifungsformat an die Hand zu geben.

Die Expansion text- und bildgenerierender Systeme
hat insbesondere auch Auswirkungen auf das W-Se-
minar in der gymnasialen Oberstufe. Basierend auf
den in der oben genannten Handreichung, dem
Fachlehrplan sowie der Bekanntmachung zum W-
Seminar formulierten Neuakzentuierungen (z. B.
diskursive Arbeit am Rahmenthema) sollen in den
folgenden Kapiteln erste Empfehlungen herausge-
arbeitet werden, wie das W-Seminar trotz, mit und
angesichts neuer Kl-Anwendungen — den gymna-
sialen Bildungszielen entsprechend — lernforderlich
gestaltet werden kann, und damit an den Orientie-
rungsrahmen anknupfen.
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2. Kl im W-Seminar:
Potentiale und Herausforderungen

2. Kl im W-Seminar: Potentiale und Herausforderungen

@ User

Verfasse eine kurze Einleitung zu einer Handreichung fiir Lehr-
krédfte an bayerischen Gymnasien. Der Titel der Handreichung:

,KI im W-Seminar”“.

Chatbot

Natiirlich, gerne! Hier ein Vorschlag fiir eine Einleitung:

In der heutigen digitalisierten Welt nimmt Kiinstliche Intelli-
genz (KI) eine immer zentralere Rolle ein und beeinflusst viele

Bereiche unseres tdglichen Lebens, darunter auch die Bildung. An
bayerischen Gymnasien stellt sich insbesondere im Rahmen des
W-Seminars die Frage, wie KI sinnvoll und padagogisch wertvoll

integriert werden kann. Die Handreichung ,KI im W-Seminar" rich-
tet sich an Lehrkradfte, die sich mit den Potenzialen und Heraus-
forderungen der KI-Nutzung im schulischen Kontext auseinander-
setzen mOchten. Sie bietet theoretische Grundlagen, praktische

Anwendungsbeispiele und ethische Uberlegungen, um den Einsatz
von KI im W-Seminar gewinnbringend zu gestalten. Ziel ist es,
Schillerinnen und Schiiler auf eine digitale Zukunft vorzubereiten

und sie zugleich fiir einen verantwortungsvollen Umgang mit KI-

Technologien zu sensibilisieren.

Das Beispiel ldasst erahnen, was Anwendungen, de-
nen man Kinstliche Intelligenz zuschreibt, bereits
jetzt schon zu leisten vermdgen. Auf der Grundlage
riesiger Datenmengen errechnen textgenerierende
Systeme wahrscheinlichkeitsbasiert plausibel wir-
kende Ausgaben und kénnen damit sogar eine
menschliche Unterhaltung imitieren (vgl. griner
Kasten). Nach erlernten Regeln erzeugen KI-Bildge-
neratoren in kiirzester Zeit detailreiche Graphiken
und Bilder — so auch das Titelbild der vorliegenden
Handreichung.

€= zuriick

Reichweite und Anwendungsgebiete sind enorm:
Verschiedene Kl-Tools sind derzeit frei zuganglich
und ohne besondere Vorkenntnisse nutzbar. Ob-
wohl im jeweils generierten Ergebnis auch Falsch-
informationen, Stereotype, Vorurteile u. A. enthal-
ten sein kénnen, werden solche Anwendungen in
vielen Bereichen als effizienz- und produktivitats-
steigernde Hilfsmittel angesehen und genutzt. Wie
in der Berufswelt bietet Kiinstliche Intelligenz auch
in den Schulen Potentiale und bringt Herausforde-
rungen mit sich.
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Die Entwicklung einer selbstbestimmten und ver-
antwortungsbewussten Persodnlichkeit ist zentrales
Ziel gymnasialer Bildung. Als Unterrichtsgegen-
stand haben KI-Anwendungen demnach nicht nur
eine technische, sondern immer auch eine pad-
agogische Dimension: Einerseits brauchen Schiile-
rinnen und Schiiler die erforderlichen Kompeten-
zen zum Umgang mit den neuen Technologien. An-
dererseits konnen Kl-Tools nicht nur riesige Da-
tenmengen verarbeiten, sondern dabei auch neue
Anspriiche, Belastungen und Abhdngigkeiten schaf-
fen. Nutzerinnen und Nutzer missen daher rational
entscheiden, wie und wozu sie KI-Systeme als
Hilfsmittel verwenden, welche Informationen sie
als Input zur Verfligung stellen und wie sie mit dem
Output umgehen.

Dies gilt flir das wissenschaftspropadeutische Ar-
beiten in der gymnasialen Oberstufe ganz beson-
ders. In der Wissenschaftswoche in Jahrgangsstufe
11 und insbesondere im Wissenschaftspropadeu-
tischen Seminar in den Jahrgangsstufen 12 und 13
kdnnen verschiedene Kl-Tools in den Bereichen
Recherche, Textproduktion, Ubersetzung, Textbe-
arbeitung, Feedback u. A. Unterstiitzung bieten.!
Es ist davon auszugehen, dass Schiilerinnen und
Schiiler derartige Hilfsmittel zu Rate ziehen.

Gleichzeitig muss festgehalten werden: Die Nut-
zung von Kl-Tools zur Erstellung von Seminararbei-
ten ist nicht verpflichtend. Erst recht gilt das flr
die zahlreichen Kl-Tools, deren Nutzung von Ge-
genleistungen abhangig ist; sei es, dass eine kos-
tenpflichtige Lizenz erworben werden muss oder
dass die Nutzerin oder der Nutzer der Verwertung
ihrer oder seiner Daten fur Geschaftsinteressen
des Anbieters zustimmen muss. Der Verzicht auf
solche Werkzeuge darf nicht schon per se ein
Nachteil fir die betreffenden Schiilerinnen und
Schiiler sein.

2. Kl im W-Seminar:
Potentiale und Herausforderungen

Zudem gilt: KI-Tools sind weder Wissenschaftle-
rinnen und Wissenschaftler noch Kiinstlerinnen
und Kiinstler, weil Wissenschaft und Kunst nicht
nur aus einem wie auch immer gearteten Output
besteht. Sie ist vielmehr immer auch Prozess, Me-
thode, Abwagung, Deutung, Bewertung, Intention,
kritische Distanz. Wissenschaftliche Aussagen mis-
sen objektiv (Uberprifbar), reliabel (zuverlassig)
und valide (glltig) sein. Ob diese Zuschreibungen
erflllt sind, kann im Kontext der jeweiligen Unter-
suchung immer nur rational Uberprift und ent-
schieden werden.

Damit Wissenschaft gelingt, bedient sie sich seit
ihren Anfangen technischer Hilfsmittel, deren Be-
nutzung der Einlibung bedarf. Dadurch ist gewahr-
leistet, dass diese Hilfsmittel verantwortungsvoll
eingesetzt werden und der Einsatz selbst ebenso
wie die damit erarbeiteten Ergebnisse verantwor-
tet werden kdnnen. Das W-Seminar gibt dem Ver-

trautwerden mit gangigen wissenschaftlichen Me-
thoden und Hilfsmitteln einen festen Platz in der

gymnasialen Stundentafel, um die Schilerinnen
und Schiler auf das Studium bzw. Berufsleben vor-
zubereiten. Dabei wird nunmehr auch die Kl in den
Blick zu nehmen sein, um Potentiale und Heraus-
forderungen richtig abschatzen zu konnen.

1 Eine Ubersicht an unterschiedlichen Tools findet man z. B. unter https://www.vkkiwa.de/ki-ressourcen/

(Stand: 13.11.2023). Im Ubrigen wird an dieser Stelle auch auf FuRnote 2 verwiesen.

€= zuriick
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2. Kl im W-Seminar:
Potentiale und Herausforderungen

Die vorliegende Handreichung dient dazu, hieriiber einen ersten Uberblick zu geben:

KI-Anwendungen kénnen die Lehrkraft eines
W-Seminars bei der Arbeit unterstiitzen, etwa
bei der Identifikation eines Rahmenthemas, beim
Vertiefen von Konzeptideen, bei Uberlegungen
zu Unterrichtssequenzen oder der Vorbereitung
des Prifungsgesprachs. (Kap. 3)

Bei der Auseinandersetzung mit Chancen und
Grenzen von Kl-Anwendungen im wissenschaftli-
chen Kontext kdnnen die Schiilerinnen und Schi-
lern ihr Verstandnis von Wissenschaft (z. B. ,Was
ist Wissenschaft?“, ,Wie arbeitet man heute wis-
senschaftlich?”) vertiefen. (Kap. 4)

Die Untersuchungsgegenstande im W-Seminar
werden, wann immer moglich, das eigenstandige
Forschen und Experimentieren, das kriterienori-
entierte Uberpriifen und Bewerten, das logische
Ableiten und Argumentieren sowie das liberzeu-
gende Vertreten und Verteidigen fordern.
(Kap. 5)

Die Unterrichtsstunden werden starker den indi-
viduellen Lern- und Arbeitsprozess in den Mit-
telpunkt stellen und dabei insbesondere Kompe-
tenzen einbeziehen, die fir das kritische Denken,
das reflektierte Abwagen sowie das liberzeugen-
de Verteidigen von Vorgehensweisen und Ergeb-
nissen relevant sind. (Kap. 6)

Dabei wird auch der kritische und verantwor-
tungsvolle Einsatz von KI-Anwendungen zur
Sprache kommen missen — bei inhaltlichen Fra-

gestellungen rund um das Rahmenthema ebenso
wie bei organisatorischen und methodischen
Aufgaben in den drei Kurshalbjahren. (Kap. 7)

Auf dieser Grundlage lernen die Schilerinnen
und Schiler ggf. auch, KI-Anwendungen bei der
Anfertigung der individuellen Seminararbeit
gewinnbringend zu steuern (Input) und mit den
erzeugten Ergebnissen (Output) reflektiert um-
zugehen. (Kap. 8)

Auch bei der Begleitung der Schilerinnen und
Schiller ergeben sich Neuakzentuierungen: Wie
bisher schaffen Beratungsgespriache einen ver-
trauensvollen, menschlichen Beziehungsrahmen.
Kinftig kdnnen KI-Anwendungen diesen Rahmen
assistierend erweitern. (Kap. 9)

Verschiebungen in der Schwerpunktsetzung bei
den Untersuchungsgegenstanden ergeben auch
Folgewirkungen auf das Priifen und Bewerten.
Neben qualitdtssteigernden Gesichtspunkten
miissen auch hier Neuakzentuierungen ange-
sprochen werden. (Kap. 10)

SchlieBlich fordert eine kritische und verantwor-
tungsvolle Auseinandersetzung mit Kl-Anwen-
dungen auch einen Blick auf rechtliche Rahmen-
bedingungen, insbesondere im Bereich des Da-
tenschutzes, sowie auf ethische Fragestellungen,
nicht zuletzt im Zusammenhang mit der Teilha-
begerechtigkeit. (Kap. 11)

Hinweise: Die vorliegende Handreichung verwendet fiir unterschiedliche KI-Anwendungen einheitlich
den Begriff ,,Chatbot”. Laut Wikipedia ist dies ganz allgemein ,ein textbasiertes Dialogsystem, das
Chatten mit einem technischen System erlaubt“2. Diese Grundfunktion ist flr viele KI-Systeme konsti-
tutiv. Die in den griinen Kasten erzeugten Beispiele wurden allesamt unter Verwendung von ChatGPT
mit GPT-4 erzeugt. Das in der Handreichung verwendete Titelbild wurde auf Grundlage von midjour-

ney erstellt.

2

vgl. k. A., Art. Chatbot, in: Wikipedia. Freie Online-Wiki-Enzyklopadie, verfiigbar unter:

https://de.wikipedia.org/wiki/Chatbot, (Stand: 30.11.2023).

€= zuriick
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3. Unterstiitzung der Lehrkraft:

Natirlich bedienen sich die Lehrkréfte bei der Vor-
bereitung und Durchfihrung des W-Seminars un-
terschiedlicher, auch digitaler Hilfsmittel. Suchma-
schinen, Lernplattformen und Lernsoftware — so-
weit von der Schule zugelassen — finden dabei in
unterschiedlichen Kontexten Anwendung, weil sie
die Arbeit rund um das W-Seminar erleichtern

3. Unterstiitzung der Lehrkraft:
Kl als Impulsgeber und Assistenz

Kl als Impulsgeber und Assistenz

oder den Lehr-Lern-Prozess aktuell halten. Chat-
bots erweitern dieses Handlungsspektrum, fordern
aber auch ein entsprechend kompetentes Hand-
lungsrepertoire. Dann konnen Chatbots fir die
Lehrkrafte nicht nur zielfihrende Denk- und Ge-
staltungsimpulse geben, sondern auch eine assis-
tierende Rolle Gbernehmen.

Beispiel 1: Unterstiitzung bei der Entwicklung von Seminararbeitsthemen zum Rahmenthema

@ User

Kannst du mir zum Rahmenthema ,KI in der Malerei" fiinf mSgliche
Themen filir ca. 15-seitige Seminararbeiten vorschlagen?

Chatbot

Natiirlich! Das Rahmenthema ,KI in der Malerei” bietet eine brei-
te Palette von Untersuchungsmdglichkeiten. Hier sind fiinf m6gli-
che Themen fiir Seminararbeiten im Rahmen dieses Rahmenthemas:

1. Entwicklung und Einfluss von KI-generierter Kunst:

Untersuchung der Entwicklung von KI-Tools und -Technologien, die
in der Malerei eingesetzt werden, und Analyse ihres Einflusses

auf die Kunstszene und die offentliche Wahrnehmung von Kunst.

2. Vergleich zwischen KI-generierter und menschlich geschaffener

Kunst:

Eine vergleichende Analyse von KI-generierter und menschlich ge-
schaffener Kunst in Bezug auf Stil, Ausdruck und Rezeption durch

das Publikum.

3. Ethische Implikationen der KI in der Malerei:

Diskussion und Analyse der ethischen Fragen, die durch den Ein-
satz von KI in der Malerei aufgeworfen werden, einschlieBlich
Urheberrecht, Authentizitdt und die Rolle des menschlichen

Kiinstlers.

4. Technische Aspekte und Herausforderungen von KI in der Malerei:

Untersuchung der technischen Aspekte und Herausforderungen bei

der Entwicklung und Anwendung von KI-Technologien in der Male-
rei, einschlieBlich der Untersuchung spezifischer Algorithmen
wie Deep Learning und Generative Adversarial Networks (GANs).

€= zuriick
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3. Unterstiitzung der Lehrkraft:
Kl als Impulsgeber und Assistenz

5. Kommerzielle Aspekte von KI-generierter Kunst:

Analyse der kommerziellen Aspekte von KI-generierter Kunst, ein-

schlieBlich ihrer Marktakzeptanz,

ihres Wertes im Kunstmarkt und

der wirtschaftlichen Auswirkungen auf traditionelle Kiinstler und

Galerien.

Diese Themen bieten eine breite Palette von Forschungsmoglich-
keiten und konnen je nach Interesse und Fokus der Schiilerinnen
und Schiiler weiter spezifiziert und angepasst werden.

Kritische Reflexion

Erster Eindruck: Der Chatbot prasentiert trotz
einer wenig spezifischen Eingabe innerhalb von
Sekunden funf Themenideen zum Rahmen-
thema und grenzt den Untersuchungsschwer-
punkt mit einer erganzenden Bemerkung ope-
ratorenbasiert ein. Offenkundig scheint der
Produktivitatszugewinn, wenn man den Auf-
wand fiur Stoffsammlung, Eingrenzung in Un-
tersuchungsschwerpunkte und Formulierung
von beispielhaften Frage- und Problemstellun-
gen bei der Konzeptentwicklung gegeniber-
stellt.

Vertiefte Betrachtung: Dieser erste Eindruck
greift aber zu kurz: Der Chatbot ,weiB“ nicht,
was ein Rahmenthema oder eine Seminarar-
beit ist und der Chatbot ,denkt sich“ auch
nichts bei der Antwort. Das System antwortet
unter Berlicksichtigung der Wortfolgen der —
vorliegend wenig prazisen — Fragestellung (sog.
,Prompt“) auf der Grundlage von Trainingsda-
ten mit wahrscheinlichkeitsbasierten Wortfol-
gen. Das heillt aber auch: Fehlstellen in der
Fragestellung flihren auch zu Fehlstellen in der
Antwort: Im vorliegenden Fall fehlen bei-
spielsweise wesentliche Informationen zu Alter
und Vorwissen der Schilerinnen und Schiiler,
zu den Kompetenzerwartungen im Lehrplan
u. A. Ob sich die vorgeschlagenen Frage- und
Problemstellungen wirklich auf 15 Seiten hin-
reichend bearbeiten lassen, hdangt wiederum
von der zwischen dem Lernenden und der

€= zuriick

Lehrkraft stets zu vereinbarenden Schwer-
punktsetzung ab. Auch hierliber hat das Sys-
tem keine Kenntnis. SchliefRlich darf auch kri-
tisch hinterfragt werden, ob die aufgelisteten
Themenvorschlage — den schulrechtlichen Vor-
gaben entsprechend — wirklich auf eine eigen-
standige Untersuchung und Schlussfolgerung
zielen oder ob der Chatbot nicht Vorschlage
formuliert, die allzu rezeptiv angelegt sind und
sich daher eher als ungeeignet erweisen (vgl.
Kap. 5).

Fazit: Im vorliegenden Fall liefert der Chatbot
einige erste Ideen. Um diese in ihrem Elabora-
tionsgrad und ihrer Passung zur konkreten
Konzeptplanung weiter zu erhéhen, sind eine
kompetente Steuerung durch gut durchdachte
Prompts und andererseits eine kritische Refle-
xion des Outputs erforderlich. Die Lehrkraft
wird im vorliegenden Beispiel entweder den
Dialog mit dem Chatbot vertiefen (z. B. weite-
re Themenstellungen, Eingrenzung auf Frage-
bzw. Problemstellungen) und selbst weiter-
denken miussen, um fiir die Themenvorschla-
ge, die sie den Schiilerinnen und Schilern pra-
sentiert, die volle fachliche und padagogische
Verantwortung (ibernehmen zu kénnen. Eine
Anleitung fir einen zielfilhrenden Prompt fin-
det sich am Ende dieses Kapitels.
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3. Unterstiitzung der Lehrkraft:
Kl als Impulsgeber und Assistenz

Beispiel 2: Anregungen fiir die Konzeption von Unterrichtsstunden

Ea User

Kannst du eine 90-miniitige Unterrichtsstunde fiir ein W-Seminar
erstellen? Die Schiilerinnen und Schiiler sollen moglichst aktiv
das Formulieren einer Einleitung fiir eine wissenschaftliche Ar-
beit {iiben.

Chatbot

1. Beispielanalyse (15 Minuten):

Analyse von Beispieleinleitungen (15 Minuten): Gemeinsame Analy-
se von zwei oder drei Beispieleinleitungen aus verschiedenen

wissenschaftlichen Arbeiten. Diskussion iiber Starken und Schwa-
chen.

2. Teamarbeit (30 Minuten):
Aufteilung in Teams (5 Minuten): Bildung von Teams mit 3-4 Schiilern.

Erarbeitung einer Einleitung (25 Minuten): Jedes Team erhdlt ein
Forschungsthema und arbeitet an der Formulierung einer Einlei-
tung.

3. Peer-Feedback in den Teams (20 Minuten):

Austausch der Einleitungen zwischen den Teams (5 Minuten): Die
Teams tauschen ihre erarbeiteten Einleitungen untereinander aus.

Peer-Feedback-Runde (15 Minuten): Die Schiiler geben einander im
Team konstruktives Feedback zu den prasentierten Einleitungen,
unterstiitzt durch eine einfache Feedback-Struktur, die der Leh-
rer vorher bereitstellt (z.B. Was war gut? Was konnte verbessert
werden?).

4. Reflexion und Abschluss (10 Minuten):

Reflexion iiber den Lernprozess und das erhaltene Feedback (5 Mi-
nuten): Diskussion {iber die erlernten Konzepte und die Bedeutung
des Peer-Feedbacks fiir den Lernprozess.

Abschluss und Vorschau (5 Minuten): Zusammenfassung der Sitzung
und Vorschau auf die nachste Sitzung.

Die angegebene Zeit fiir jeden Abschnitt kann je nach Bedarf und
den spezifischen Anforderungen des Seminars angepasst werden.
Durch den direkten Ubergang vom Teamarbeit-Abschnitt zum Peer-
Feedback konnen die Schiiler das Gelernte sofort anwenden und von
dem Feedback ihrer Mitschiiler profitieren.
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Kritische Reflexion

Erster Eindruck: Der Chatbot entwickelt bin-
nen weniger Sekunden ein Stundenkonzept,
das einem offensichtlichen Spannungsbogen
folgt, den Wechsel der Lernformen beriick-
sichtigt und eine einigermaRen plausible zeit-
liche Struktur nennt. Offenkundig scheint
auch in diesem Fall der Produktivitatszuge-
winn, wenn man den Aufwand fur die Kon-
zeption einer guten Unterrichtsstunde ge-
geniberstellt.

Vertiefte Betrachtung: Dennoch bleiben —
nicht zuletzt wegen des auch in diesem Fall
recht unspezifischen Prompts — bei einge-
hender Betrachtung Fragen offen: Hat der
Chatbot wirklich eine 90-minitige Unter-
richtsstunde konzipiert? Welche Kriterien
machen eine gut formulierte Einleitung aus?
Warum ist keine explizite Ergebnissicherung
vorgesehen? Ist eine vertiefte Abschlussdis-
kussion Uber die erlernten Konzepte und die
Bedeutung des Peer-Feedbacks fiir den Lern-
prozess in 5 Minuten realistisch? Ist es sinn-
voll, inhaltliche und methodische Aspekte in
einer sehr kurz angelegten Abschlussdiskussi-
on zu vermengen? Entspricht das Stunden-
konzept dem Lehrplan, dem Seminarkonzept
und der geplanten Unterrichtssequenz? Und
zuletzt: Warum gendert der Chatbot nicht,
obwohl im Prompt gegendert wird?

€= zuriick

3. Unterstiitzung der Lehrkraft:
Kl als Impulsgeber und Assistenz

Fazit: Auch in diesem Fall kann das Ergebnis
entweder durch verfeinerte Prompts weiter
optimiert werden (z. B. Erganzung einer Er-
gebnissicherung, inhaltliche Ausgestaltung)
oder auch als Impuls verwendet werden, um
die vorliegende Grobskizze durch Vergleich
und Kontrast eigenstandig abzuwandeln oder
zu verbessern, sodass am Ende eine Unter-
richtsstunde entsteht, die sich in die geplante
Sequenz einfligt, den Lehrplan umsetzt, das
Vorwissen der Schiilerinnen und Schiler be-
riicksichtigt und dadurch erst zu einem Ler-
narrangement wird, das in jeder Hinsicht ela-
boriert und tragfahig ist.
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3. Unterstiitzung der Lehrkraft:
Kl als Impulsgeber und Assistenz

Weitere Szenarien, in denen KI-Tools die Lehrkraft bei der Arbeit rund um das W-Seminar beispielhaft

unterstiitzen kénnen:

e Formulierung moglicher Aufgaben fir Schilerin-
nen und Schiiler, mit denen sie bestimmte As-
pekte des wissenschaftlichen Arbeitens einiiben,
z. B. das Verwenden von Zitaten in einem wis-
senschaftlichen Text

e Generierung von Uberblicks- oder Orientie-
rungswissen zu Stoffgebieten innerhalb des Rah-
menthemas, z. B. durch Analyse oder Zusam-
menfassung von Fachartikeln, die im Seminar
thematisiert werden kénnen bzw. sollen

e Erstellung anschaulicher Beispiele fiir den Unter-
richt, z. B. verschiedener Gliederungen zu einem
Thema oder verschiedener stilistischer Versionen
eines Textes

o Hilfestellungen fir die Schilerinnen und Schiiler
z. B. beim Uberblick iiber das gewihlte Seminar-
arbeitsthema, bei der Einlbung eines wissen-
schaftlichen Schreibstils oder beim Training eines
Prifungsgesprachs

e Reduktion der Korrekturarbeit, z. B. bei der Un-
tersuchung eines Textes auf sprachlich-stilistische
Schwachen oder fehlende Aspekte

e Vorschlag eines Entwurfs moglicher Fragen fir
das Prifungsgesprach nach der Prasentation der
Ergebnisse einer Seminararbeit, z. B. zur Anwen-
dung der erarbeiteten Ergebnisse auf ein be-
nachbartes Themenfeld

Um moglichst zielfiihrende Impulse und Hilfestel-
lungen zu erhalten, sollten bei den Eingaben in den
jeweiligen Chatbot moglichst detaillierte Informa-
tionen im Prompt angegeben werden, beispiels-
weise

e in welcher Funktion der Chatbot agieren soll
(Beispiel: ,Verfasse als Lehrkraft eines Gymnasi-
ums...“),

€= zuriick

e in welchem Kontext er sich bewegen soll (Bei-
spiel: ,,... im Rahmen eines Wissenschaftspropa-
deutischen Seminars mit dem Thema ...“),

o fir wen das Ergebnis gedacht ist (Beispiel: ,,... fiir
Schilerinnen und Schiiler der 12. Jahrgangsstufe
eines Gymnasiums®),

¢ in welchem Umfang und in welchem Stil der Text
formuliert werden soll (Beispiel: ,Stelle in einem
sachlich-wissenschaftlichen Stil 10 Punkte zu ....
zusammen!”),

¢ welche Prinzipien einzuhalten sind (Beispiel: ,,...
die folgenden Quellen nach der Harvard-Norm.”,
,-.. Themen nach dem AIDA-Prinzip.”),

e welche weiteren Informationen fiir den er-
winschten Output unabdingbar sind (Beispiel:
,»-.. unter Beriicksichtigung des Fachlehrplans fir
das Wissenschaftspropadeutische Seminar...“).

Je elaborierter der Input durch mehrere nachge-
steuerte Prompts der Lehrkraft ist, desto groRRer
kann der Mehrwert sein, den Chatbots im jeweili-
gen Output fir Lehrkrifte bereithalten — immer
unter der Voraussetzung eines reflektierten, kriti-
schen und verantwortungsvollen Umgangs mit
dem erzeugten Ergebnis.

Dadurch, dass Chatbots an verschiedenen Stellen
des W-Seminars — von der Identifikation eines ge-
eigneten Rahmenthemas bis hin zur Vorbereitung
des Prifungsgesprachs — die Lehrkraft unterstiitzen
und entlasten kdnnen, haben diese das Potential,
gewissermalien als Assistenz zu fungieren. Im Hin-
blick auf Datenmenge, Verarbeitungsdauer, Ver-
fligbarkeit und potentiellem Elaborationsgrad des
Outputs er6ffnen Chatbots zweifellos neue Wege,
die vielfach weitreichende Erleichterungen und
Anregungen bieten kdnnen.
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4. LehrplanPLUS:
Kl im Kontext wissenschaftlichen Arbeitens

4. LehrplanPLUS: KI im Kontext wissenschaftlichen Arbeitens

Die neue Dimension an Unterstitzungspotential
durch Chatbots ergibt sich nicht nur fir Lehrkrafte,
sondern auch fiir Schilerinnen und Schuler. Der
kompetente Einsatz von Chatbots im W-Seminar
und bei der Anfertigung von Seminararbeiten setzt
voraus, dass Schilerinnen und Schiler vor deren
Einsatz etwas liber Kiinstliche Intelligenz im Kon-
text wissenschaftlichen Arbeitens lernen. Dabei
kdnnen sie auf ihr in Jahrgangsstufe 11 erworbenes
Wissen aufbauen: Kiinstliche Intelligenz ist ver-
pflichtender Lehrplaninhalt in Informatik (Lernbe-
reich 4), spat beginnender Informatik (Lernbe-
reich 4) und Wirtschaftsinformatik (Lernbe-
reich 4.3) in Jahrgangsstufe 11.

Um die fir alle W-Seminare in gleicher Weise ver-
pflichtende Kompetenzerwartung (,Schilerinnen
und Schiiler setzen sich mit Chancen und Grenzen
von Anwendungen Kinstlicher Intelligenz im Kon-
text wissenschaftlichen Arbeitens auseinander.”)
aus dem zugehorigen Fachlehrplan aufzugreifen,
bieten sich folgende Themenfelder besonders an:3

e Geschichte der Kinstlichen Intelligenz, z. B.
Transformationsprozesse von der Industrialisie-
rung Uber Digitalisierung bis zur Kunstlichen In-
telligenz

o Anwendungsbereiche der Kinstlichen Intelli-
genz, z. B. textgenerierende Anwendungen in der
Schule und der Hochschule, Steuerungssysteme
in Unternehmen u. A.

e Technische Umsetzung der Kinstlichen Intelli-
genz, z. B. Trainingsdaten fiir maschinelles Ler-
nen und Funktionsweise einer ausgewahlten

KI-Anwendung

o Ethische Dimension der Kinstlichen Intelligenz,
z. B. KI und Demokratie, Einblick in Arbeitssitua-
tion sog. ,Clickworker”, Betrachtung des ,Hu-
man-in-the-Loop (HITL)“-Ansatzes

o Rechtliche Wiirdigung der Kiinstlichen Intelli-
genz, z. B. anhand des in Aussicht stehenden KI-
Gesetzes der Europdischen Union

Uber diese grundlegende Auseinandersetzung hin-
aus kann keinerlei Verpflichtung zur Anwendung
von Chatbots im Rahmen des W-Seminars oder bei
der Anfertigung der Seminararbeit bestehen (vgl.
Kap. 3). Sofern eine Nutzung unter Berucksichti-
gung der rechtlichen Rahmenbedingungen (vgl.
Kap. 11) erwogen wird, ist der Einsatz — je nach
Kontext und KI-Tool — im Rahmen des padagogi-
schen Ermessens grundsatzlich denkbar, wenn die
Gleichbehandlung aller Schiilerinnen und Schiiler
sichergestellt ist. Wie Schilerinnen und Schiiler
dabei im Zusammenhang mit der jeweiligen Kom-
petenzerwartung im LehrplanPLUS mit Kinstlicher
Intelligenz lernen kdnnen, ist in der folgenden Ta-
belle beispielhaft zusammengestellt. Aus Platz-
grinden werden die Kompetenzerwartungen
stichpunktartig verkirzt. Elaborierte Beispiele fin-
den sich in Kap. 7 und Kap. 8.

3 Die Nutzung der verlinkten Angebote erfolgt ausschlieBlich auf freiwilliger Basis. Bei der Nutzung gelten die Daten-
schutzbestimmungen und Nutzungsbedingungen des jeweiligen Diensteanbieters.
Bitte beachten Sie insbesondere auch, dass sich diese Internetseiten inkl. der Verlinkungen ausschlieflich an Lehr-
krafte richten. Vor einer Nutzung des Angebots und insbesondere vor einer Weitergabe der Links an Schilerinnen
und Schiler zur Nutzung durch diese missen Lehrkrafte unbedingt priifen,

e ob die Nutzung/Weitergabe von den Nutzungsbedingungen des Angebots gedeckt ist. (Manche Angebote sind
nicht auf eine unmittelbare Nutzung durch Minderjahrige ausgelegt, enthalten z. B. keine auf Minderjahrige

ausgelegten Nutzungsbedingungen.)

e 0ob und, wenn ja, in welcher Form die Schilerinnen und Schiiler das Angebot datenschutzkonform nutzen kon-

nen.
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Kompetenzerwartung

Verfassen einer
Seminararbeit

Planen des Arbeitsprozesses

Chancen und Grenzen von Kl

Recherche in geeigneten
Quellen

Eigene forschende,
experimentierende Tatigkeit

Bewerten und Hinterfragen
von Informationen

Darstellung der Ergebnisse

Prasentation der Ergebnisse

Studienerkundung

Wie bei den Beispielen in Kap. 3 gilt fir einen et-
waigen Einsatz von KI-Anwendungen durch Schiile-
rinnen und Schiler in gleicher Weise, dass sie da-
flr sensibilisiert werden missen, den richtigen
Prompt einzusetzen und den Output einer kriti-
schen Prifung zu unterziehen. Denn auch bei ei-
nem treffenden Prompt kann der Output des Chat-
bots falsch sein oder falsche Angaben enthalten.
Da den Schiilerinnen und Schiilern vielfach Wissen
fir die Bewertung der erzeugten Ergebnisse fehlen
wird, missen sie hierauf in besonderer Weise auf-

merksam gemacht werden.
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4. LehrplanPLUS:
Kl im Kontext wissenschaftlichen Arbeitens

Unterstiitzung durch KI (Auswahl)

Identifizieren relevanter wissenschaftlicher Artikel und Befunde;
Vorschlage fur den Aufbau der Arbeit, Zusammenfassung von Artikeln.

Erstellen eines Zeitplans basierend auf dem Umfang des Themas;
Vorschlage fir Meilensteine und Fristen.

Analyse von Fahigkeiten und Grenzen der KI.

Automatisierte Literaturrecherchen; ldentifizieren relevanter Quellen;
Extrahieren von Zusammenfassungen; Ubersetzungstools fiir die bessere
Verstandlichkeit fremdsprachiger Quellen.

Erstellung von Umfragebdgen oder Anleitungen fiir Experimente.

Uberpriifen der Glaubwiirdigkeit von Quellen; Trennen von Meinungen
und Fakten.

Korrektur von Grammatik und Stil; Vorschlage fiir klarere Darstellung.

Hilfe bei der Erstellung von Prasentationen (Struktur, Spannungsbogen,
Veranschaulichung von Inhalten); Feedback zur Ubung der Prisentation.

Uberblick Giber unterschiedliche Angebote der Hochschulen und
Universitaten.

Dies kann mithilfe des folgenden Schaubildes ge-
lingen. Dabei erkennen die Schiilerinnen und Schi-
ler, dass eine wesentliche Voraussetzung fir den
kritischen und reflektierten Einsatz von Chatbots
insbesondere die eigene Fahigkeit fiir einen soli-
den Faktencheck (vgl. Kap. 7) sein muss, z. B. durch
die Erweiterung des eigenen Wissens oder die Ein-
beziehung zuverldssiger Wissensinstanzen (z. B.
Literatur, Recherche, Lehrkrafte, weitere Expertin-
nen und Experten), und dass der Output einer Be-
arbeitung bedarf, d. h. im Wesentlichen Anregungs-
und Impulscharakter hat.

Seite 12



4. LehrplanPLUS:
Kl im Kontext wissenschaftlichen Arbeitens

kénnen das erforderliche Fachwissen recherchieren bzw. erwerben. Nutzen Sie
hierfiir ggf. auch Beratungsgesprache mit der Lehrkraft.

‘ Sie verfligen Uber das notige Fachwissen fiir einen soliden Faktencheck oder

Sie benutzen den Chatbot insbesondere fiir Anregungen und Impulse,
unterziehen die Ausgaben einem soliden Faktencheck und bleiben bei der
Bearbeitung lhrer Aufgabenstellung eigenstandig.

Sie sind in der Lage, die volle Verantwortung fiir lhre Arbeit zu (ibernehmen,
halten die vereinbarten wissenschaftlichen Standards ein und bleiben selbst
Urheber Ihrer Seminararbeit.

Abb. 1: Voraussetzungen fir einen reflektierten Umgang mit von Chatbots erzeugten Ausgaben
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4. LehrplanPLUS:
Kl im Kontext wissenschaftlichen Arbeitens

Die Schilerinnen und Schiler miissen angesichts Kiinstlicher Intelligenz also auch lernen, ob und wie sie die
jeweiligen Anwendungen verantwortungsvoll einsetzen und nutzen kdnnen. Folgende Checkliste kann Lehr-
kraften dabei helfen, bei der Anwendung von Chatbots Sicherheit zu gewinnen sowie die Schiilerinnen und

Schiiler entsprechend zu sensibilisieren:4

e Datenschutzkonform arbeiten

Es gibt wenig Transparenz dariiber, was die Ent-
wickler mit den dem Chatbot zugefiihrten Informa-
tionen machen. Es empfiehlt sich, die Nutzungsbe-
dingungen und Datenschutzhinweise des jeweili-
gen Angebots vorab sorgfiltig zu lesen. Unabhén-
gig davon sollten keine eigenen oder fremden per-
sonenbezogenen Daten oder vertrauliche Informa-
tionen an KI-Anwendungen weitergegeben werden.

e Kompetent mit Ergebnissen umgehen

Chatbots liefern nur Zwischenergebnisse: Wenn
Schilerinnen und Schiiler Ergebnisse von Chatbots
verwenden, missen sie in der Lage sein, mit den
Ergebnissen souveran umzugehen, sie im Zusam-
menhang mit Ubergeordneten Fragestellungen in
Diskussionen einzubeziehen und weiterzuentwi-
ckeln.

e Rechenschaft iiber Ergebnisse abgeben

KI stellt keine Verbindung zur Realitdt her: Wahr-
heit oder Realitat spielen fiir das Modell keine Rol-
le. Schiilerinnen und Schiler sind daher fiir den
Wahrheitsgehalt und den Realitdtsbezug bei der
Einbeziehung von Chatbots selbst verantwortlich
und rechenschaftspflichtig.

o Auf korrekte Urheberschaft achten

KI-Anwendungen sind keine wissenschaftlichen
Quellen. Es besteht das Risiko von Urheberrechts-
verletzungen und Plagiaten. Schilerinnen und
Schiler mussen Inhalte, die verwendet werden,
sorgfaltig auf deren tatsachliche Urheberschaft hin
Uberprifen und diese angeben.

e Voreingenommenheit von Kl vermeiden

Chatbots werden mit bestimmten Datensatzen
trainiert. Es gibt keine volle Transparenz Uber die
Datenmodelle sowie die angewandten Filter. Schi-
lerinnen und Schiler missen dafiir Sorge tragen,
dass die verwendeten Ergebnisse wertungs- und
diskriminierungsfrei sind.

e Ethische und wissenschaftliche Standards ein-
halten

Chatbots sind nicht menschlich. Insbesondere sind
sie keine Wissenschaftler. |hr Output basiert auf
dem programmierten zugrunde liegenden Modell.
Fiir die Einhaltung moralischer ethischer und wis-
senschaftlicher Grundsatze sind die Schilerinnen
und Schiiler verantwortlich.

e Anwendungen zielgerichtet einsetzen

Chatbots sind daraufhin ausgerichtet, moglichst
lange in Interaktion zu bleiben, weil sie sich da-
durch optimieren. Sie sind rund um die Uhr ver-
fligbar und ermiiden nicht. Schiilerinnen und Schi-
ler missen daher in der Lage sein, den zielgerichte-
ten Einsatz zu planen und diesen zu begrenzen.
Das schont auch den Ressourceneinsatz.

e KlI-Einsatz transparent darstellen

Schilerinnen und Schiiler missen die Verwendung
von KI-Anwendungen oder anderer Hilfsmittel so-
wie ihren eigenen Beitrag zur Aufgabe transparent
machen. Es empfiehlt sich daher, den Einsatz zu
dokumentieren (vgl. Kap. 11).

4 auf Grundlage von k. A., Respon5|ble use of Generative Artificial Intelligence, verfugbar unter:

(Stand 16. 11 2023), ubersetzt mit Unterstiitzung von DeepL.

€= zuriick
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5. Kriterien fiir gute Seminararbeitsthemen:
Fokus auf Forschungsfragen

5. Kriterien fiir gute Seminararbeitsthemen:
Fokus auf Forschungsfragen

Die Bekanntmachung ,Das Wissenschaftspropadeutische Seminar in den Jahrgangsstufen 12 und 13 des

neunjahrigen Gymnasiums sowie in den Jahrgangsstufen Il und 11l des Kollegs” vom 6. April 2023 fordert in
Ziffer 1:

Ausgehend von einer inhaltlichen und methodischen Einflihrung zu einem leitfachbezogenen
Rahmenthema erweitern und vertiefen die Schilerinnen und Schiiler grundlegende sowie
fachspezifische methodische Kompetenzen und entwickeln anspruchsvolle, auf eigene Unter-
suchung und Schlussfolgerung zielende Frage- bzw. Problemstellungen, die — eingebettet in
das Rahmenthema — als Themenstellungen der individuellen Seminararbeiten aufgegriffen und
bearbeitet werden. Bei der Bearbeitung verbinden die Schiilerinnen und Schiiler vorliegende
wissenschaftliche Erkenntnisse mit eigenstdndig erarbeiteten Ergebnissen.

In der aktuellen Handreichung des Staatsinstituts fir Schulqualitat und Bildungsforschung (ISB) zum
W-Seminar wird dazu in Kap. 3 und 4 formuliert:

Das Rahmenthema soll

e [...] Kooperation und Diskussion innerhalb der Lerngruppe ermdoglichen, um die einzelnen
Arbeitsergebnisse miteinander zu vergleichen und ins Rahmenthema einordnen zu kénnen.

[...]

o die Entwicklung von attraktiven, thematisch voneinander abgrenzbaren Frage- bzw. Problem-
stellungen ermoglichen, deren Bearbeitung sich nicht in der Rezeption von vorliegenden
Erkenntnissen erschopft. (S. 6)

Im W-Seminar arbeiten die Schilerinnen und Schiler wissenschaftlich, indem sie

o [...] ihre Frage- bzw. Problemstellung auf Basis vorliegender wissenschaftlicher Erkenntnisse
sowie eigener Untersuchungsergebnisse und Schlussfolgerungen beantworten,

o zielgerichtet recherchieren und wann immer maglich selbst forschend tatig werden sowie
die gewonnenen Informationen auswerten, hinterfragen und bewerten [...]. (S. 4)
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Das Rahmenthema des W-Seminars sowie die Fra-
ge- bzw. Problemstellungen der Schilerinnen und
Schiiler sollten demnach so gestaltet sein, dass die
Schilerinnen und Schiiler gefordert werden,

¢ eigenstandig zu arbeiten,

o kritisch zu denken,

o diskursiv vorzugehen,

e forschend, entdeckend oder entwickelnd zu
agieren,
¢ sich untereinander auszutauschen und

¢ kreative sowie neue Aspekte in ihre Arbeit ein-
zubringen.

Besonders geeignet sind daher Frage- bzw. Pro-
blemstellungen, bei denen die Schiilerinnen und
Schiller anhand wissenschaftlicher Kriterien bei-
spielsweise selbst

¢ Experimente durchfihren,

o Daten erheben,

o Interviews fihren,

Erkundungen einholen,

Tests auswerten,

Denkansatze entwickeln,

Losungsstrategien erarbeiten,

Anwendungen erproben,

Ergebnisse / Prozesse / Produkte evaluieren
oder

mit wenig erforschter Primarliteratur arbeiten.
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5. Kriterien fiir gute Seminararbeitsthemen:
Fokus auf Forschungsfragen

Dabei sollte der Fokus der Tatigkeit der Schiilerin-
nen und Schiiler etwa auf dem

¢ Analysieren,

o Reflektieren,

e Bewerten,

e Diskutieren,

Interpretieren,

Abwaégen,

Entwickeln,
o Priifen,
e Einordnen oder

¢ Vergleichen

liegen, sodass die Schilerinnen und Schiler nicht
nur auf vorhandene Informationen und Ressourcen
zuriickgreifen, sondern von vornherein in der
Themenstellung und ggf. auch in der Themenver-
einbarung festgehalten wird, worin der eigene und
unverfilschte Beitrag in der Seminararbeit be-
steht.
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5. Kriterien fiir gute Seminararbeitsthemen:
Fokus auf Forschungsfragen

Die folgende Darstellung kann hierzu Anregungen bieten.

Das Thema sollte
eine klare Froge
oder ein Problem
enthalten, das
geldst oder
beantwortet
werden muss

Ausreichende Komplexitat, um Raum fur
Interpretation, Analyse und Kritische
Auseinandersetzung zu geben. Klar
abgegrenzt, damit es in der vorgegebenen
Lange der Seminararbeit bearbeitet
werden Kann.

Es gibt Raum fur eigene
|deen, Hypothesen oder
Lésungsvorschlage:
Beispielsweise durch
Experimente, Umfragen,
Interviews in
Eigenleistung.

Es gibt Raum fur
Reflexion tber den
Forschungsprozess, die
Ergebnisse und ihre
Bedeutung.

Wahl von Fragen mit
aktueller gesellschaft-
licher, wissenschaft-
licher oder Kultureller
Relevanz.

REFLEXI0ys-.

WSREICHE'ID

Ausreichende wissen-
schaftliche Ressourcen zum
Thema, damit die
Schilerinnen und Schiler
eine fundierte Forschung
durchfiahren kénnen

Arbeit mit Primarquellen z.8. historischen
Dokumenten, Briefen, Tagebichern, Fotos,
Gemalden, Berichten von Unternehmen
oder Berichterstattungen in Medien und
Eintrage in Sozialen Netzwerken.

Abb. 2: Anforderung an gelungene W-Seminarthemen (eigene Erstellung)

Dabei sollen die Schilerinnen und Schiiler erken-

nen, dass sie diejenigen sind, die

o die Frage- bzw. Problemstellung entwickeln,

e die Untersuchungsstrategie und die Untersu-
chungsschwerpunkte festlegen,

e den Arbeitsprozess planen und steuern,

o die geforderte Untersuchung durchfiihren und
bewerten sowie

o die Ergebnisse zu einem Gesamtkonzept zusam-
menstellen,

um am Ende fiir den gesamten Prozess und das

Ergebnis Verantwortung tbernehmen und dar-

Uber Rechenschaft ablegen zu kénnen. Vor diesem

Hintergrund kénnen Chatbots diese Prozesse un-

terstiitzen, aber nicht ersetzen.

Das heiRt, dass bisher eher rezeptiv angelegte
Themenstellungen zwar auch kinftig als Arbeits-
grundlage dienen kdnnen, aber durch eine Verlage-
rung des Untersuchungsschwerpunktes zu einer
Forschungsfrage weiterentwickelt werden mis-
sen, die auf eine eigenstandige Untersuchung und
Schlussfolgerung hin angelegt ist, z. B. durch Spezi-
fizierung, Aktualisierung, Regionalisierung oder
Anwendungsorientierung.

In der Ubersicht im Anhang werden beispielhaft
gelungene Themenstellungen fiir alle Facher dar-
gestellt, die den oben genannten Kriterien Rech-
nung tragen.
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Die Leistung von Schilerinnen und Schiilern wird
haufig an Ergebnissen gemessen. Diese Praxis hatte
insbesondere im W-Seminar schon immer Nachtei-
le, weil wesentliche Lern- und Arbeitsprozesse im
W-Seminar in die hédusliche Sphare ausgelagert
werden. Gerade im Hinblick auf einfach verfligbare
KI-Systeme ist dieses Setting zu (iberdenken und
stattdessen nach Unterrichtsarrangements zu su-
chen, die die Schiilerinnen und Schiiler dabei un-
terstlitzen, die im Lehrplan verankerten Kompe-
tenzbereiche trotz — ggf. auch nur in der privaten
Sphére verorteten — Zuhilfenahme von Chatbots zu
erreichen.

Dies gelingt durch eine eine starkere Prozessorien-
tierung. Schiilerinnen und Schiiler sollten nicht nur
dazu angehalten werden, den Entstehungsprozess
ihrer Seminararbeit transparent zu dokumentieren
(vgl. Kap. 11) und die Vorgehensweise sowie den
Arbeitsstand immer wieder zu reflektieren und
kritisch zu hinterfragen. Auch der Seminarbetrieb
an sich muss grofReren Raum fiir den Lern-, Refle-
xions- und Diskussionsprozess 6ffnen. Anlass dazu
bietet die kontinuierliche und diskursive gemein-
same Arbeit am Rahmenthema, die auch in der
Phase der individuellen Arbeit am Seminararbeits-
thema unabdingbar ist, um

o wissenschaftliche Methoden einzuiiben und zu
trainieren,

o Gitekriterien wissenschaftlicher Praxis zu
entwickeln und anzuwenden,

€= zuriick

e inhaltliche Positionen zu diskutieren und zu
vergleichen,

¢ methodische Vorgehensweisen zu hinterfragen
und zu begriinden,

o die eigene Untersuchungsstrategie zu reflek-
tieren und zu vertreten,

o sich Uber den Arbeitsprozess und den Arbeits-
stand auszutauschen,

¢ sich gegenseitig Fragen zu stellen und Hilfe-
stellung zu geben,

o Zwischenergebnisse diskursiv in das Rahmen-
thema einzuordnen,

e im Rahmen von Arbeitssitzungen an der jewei-
ligen Seminararbeit weiterzuarbeiten sowie

e Chancen und Grenzen von KI-Anwendungen zu
betrachten und zu diskutieren.

Durch die Einbindung des konkreten Arbeitspro-
zesses in die Seminarsitzungen kann die Lehrkraft
wesentliche Lern- und Produktionsphasen der
Schilerinnen und Schiler in den Blick nehmen,
den individuellen Kompetenzerwerb kontinuier-
lich begleiten und dabei die Eigenstiandigkeit der
jeweiligen Schiilerleistung immer wieder anleiten
und UGberprifen.

In den folgenden drei Szenarien werden Umset-
zungsmoglichkeiten didaktischer Grundsatze ver-
anschaulicht, die den oben skizzierten Anliegen
Rechnung tragen.
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Umsetzungsmoglichkeit 1: ,,Flipped-Classroom*

Um die Schilerinnen und Schiller in die Lage zu
versetzen, die Qualitat ihrer eigenen Arbeit Uber-
prifen zu kénnen, sollten wesentliche Vorgehens-
weisen innerhalb des Seminars exemplarisch geiibt
und reflektiert werden. Dazu bietet sich beispiels-
weise die Methode des ,,Flipped-Classroom“ an.

Der Wissenserwerb erfolgt dabei im Wesentlichen
in hauslicher Vorbereitung, wahrend die Ubungs-
phasen unter Begleitung durch die Lehrkraft in
der Schule verortet sind. Im Rahmen dieser beglei-
teten Arbeitsphasen wird nicht nur sichergestellt,
dass die Schilerinnen und Schiiler die erlernten
Methoden reflektiert anwenden; es sollten auch

@ User
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Risiken beim Einsatz von Chatbots thematisiert
werden.

Im vorliegenden Beispiel sollen die Schilerinnen
und Schiiler das korrekte Fiihren von Nachweisen
erlernen. Dabei machen sie sich in einem ersten
Schritt zu Hause mit den fachspezifischen Bestim-
mungen vertraut, indem sie beispielsweise ein
Merkblatt oder von der Lehrkraft empfohlene
Quellen bzw. Materialien studieren. Um dem all-
gemeinen Charakter des W-Seminars gerecht zu
werden, recherchieren die Schiilerinnen und Schi-
ler nach weiteren Moglichkeiten. Dazu kdnnten sie
auch den Output einer KI-Anwendung einbeziehen.

Ich bin Schiilerin eines W-Seminars in der 12. Jahrgangsstufe ei-
nes bayerischen Gymnasiums. Recherchiere nach gdngigen Vorge-

hensweisen bei der Zitation. Trage die Ergebnisse mit geeigneten

Beispielen zusammen.

Chatbot

Die Zitation ist ein wichtiger Teil des wissenschaftlichen
Schreibens, da sie dazu dient, die Quellen, auf die du dich in

deiner Arbeit stiitzt, ordnungsgemdB zu kennzeichnen. In einem
W-Seminar oder Jjeder anderen akademischen Arbeit sind klare und
konsistente Zitationsmethoden von entscheidender Bedeutung. In

Bayern sind die gangigen Zitierstile oft vom Fach und der Lehr-
kraft abhangig. Hier sind jedoch einige der hdufigsten Zitierme-

thoden und Beispiele:

1. APA-Stil (American Psychological Association):

. Dieser Stil wird oft in den Sozialwissenschaften verwendet.

- Bei In-Text-Zitationen im APA-Stil steht der Nachname des Au-
tors und das Erscheinungsjahr in Klammern: (Autor, Jahr).

- Beispiel: (Smith, 2019) oder (Smith & Johnson, 2020).

€= zuriick

Seite 19



6. Auf dem Weg zu einer neuen Unterrichtskultur:
Lernen trotz Kl

2. MLA-Stil (Modern Language Association):

- Dieser Stil wird oft in Geistes- und Sprachwissenschaften ver-
wendet.

- Bei In-Text-Zitationen im MLA-Stil wird der Nachname des Autors
und die Seitenzahl in Klammern verwendet: (Autor Seitenzahl).

- Beispiel: (Smith 45) oder (Smith und Johnson 22).
3. Chicago-Stil:
- Der Chicago-Stil wird h&dufig in Geschichte und anderen Geistes-

wissenschaften verwendet.

- Es gibt zwei Varianten: die Notiz-Bibliographie-Methode und die
Autor-Datum-Methode.

- Beispiel fiir die Notiz-Bibliographie-Methode:

- FuBnote: Nachname des Autors, Titel des Buchs (Verlagsort: Ver-
lag, Erscheinungsjahr), Seitenzahl.

- Beispiel fiir die Autor-Datum-Methode: (Smith 2019).
4. Harvard-Stil:

- Dieser Stil ahnelt dem APA-Stil, verwendet aber keine runden
Klammern in In-Text-Zitationen. Stattdessen wird der Autor und
das Jahr in den Text eingebettet.

- Beispiel: Smith (2019) argumentiert, dass ...
5. Zitieren von Internetquellen:

- Bei Internetquellen ist es wichtig, die URL und das Datum des
Zugriffs anzugeben, da Webseiteninhalte veradnderlich sind.

- Beispiel: Smith, J. (2020). Titel des Artikels. Website-Name.
URL. Zugriffsdatum: 15. Oktober 2023.

6. FuBnoten:

- In einigen Fallen werden FuBnoten verwendet, um zusatzliche In-
formationen oder Verweise auf Quellen am Ende der Seite oder
des Textes hinzuzufiigen.

Es ist wichtig, die von deiner Lehrkraft oder deiner Schule
festgelegten Anforderungen fiir die Zitation zu beachten, da sie
variieren konnen. Konsistenz und Genauigkeit sind in jedem Fall
entscheidend, um Plagiate zu vermeiden und deine wissenschaftli-
che Integritdat zu wahren. Verwende auch eine geeignete Litera-
turverwaltungssoftware wie EndNote, Mendeley oder Zotero, um den
Zitationsprozess zu erleichtern.
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In der Seminarsitzung wird der Output zunachst
einem Faktencheck unterzogen werden missen.
Bereits beim ersten Blick dirfte augenfallig wer-
den, dass dem zugrundeliegenden Datenmodell
des Chatbots entsprechend etwa die in einem
deutschen Bundesland naheliegende Zitierweise
nach dem folgenden Muster fehlt: Nachname, Vor-
name, Titel des Werks, Erscheinungsort, Jahr,
Seite(n). Ebenso fehlt jeder Hinweis auf eine zu
erstellende Bibliografie, ohne die Zitationen wie
»(Smith 45)“ natirlich unverstandlich bleiben. An-
schlieBend kénnen dann beispielsweise Vor- und
Nachteile unterschiedlicher Zitationstechniken dis-
kutiert werden. Dabei ist auch kritisch zu betrach-

6. Auf dem Weg zu einer neuen Unterrichtskultur:
Lernen trotz Kl

ten, inwieweit ein Chatbot die jeweils geltenden
Vorgaben umsetzen kann. Im Anschluss sollten die
Schiilerinnen und Schiiler die fachspezifischen, fir
die Seminararbeit maRgeblichen Zitationstechni-
ken an verschiedenen Beispielen ohne Zubhilfe-
nahme von Chatbots trainieren. Abschliefend
muss auf die Risiken eingegangen werden, die bei
fehlenden oder falschen Nachweisen drohen, wo-
bei Urheberrechtsverletzungen ebenso einbezogen
werden miissen wie die Konsequenz der Nichtzu-
lassung zum Abitur, falls die Seminararbeit Plagiate
enthalt und in der Folge mit 0 Punkten bewertet
wird (vgl. § 44 Abs. 2 Nr. 6 GSO).

Im Hinblick auf die Arbeit mit Chatbots gilt es Folgendes zu beachten (vgl. Kap. 11):

o Die Schiilerinnen und Schiiler sollen ggf. den Einsatz von KI-Anwendungen bei der Anfertigung der
Seminararbeit kontinuierlich dokumentieren. Eine Mustertabelle findet sich in Kap. 11.

o Textgenerierende Kl ist keine wissenschaftlichen Quelle. In der FuRnote und im Quellenverzeichnis
soll stets der tatsachliche Urheber des jeweiligen Inhalts genannt werden.

e Wenn von Textgeneratoren erzeugte Ergebnisse Gegenstand der Untersuchung sind, miissen diese

angegeben und als Quelle geflhrt werden.

o Dasselbe gilt, wenn von Textgeneratoren erzeugte Ergebnisse — etwa als besonders eindringliches
Textzitat — direkt und unverandert in die Seminararbeit Gbernommen werden.

o Werden von KI-Bildgeneratoren erzeugte Grafiken oder Bilder verwendet, sind diese ebenfalls im

Herkunftsnachweis anzugeben.

Umsetzungsmoglichkeit 2: ,,Think-Pair-Share”

Bei der Think-Pair-Share-Methode wird zwischen drei Phasen unterschieden:

1. Zunachst erfolgt die ,Think-Phase® bei der in
Einzelarbeit ein Ergebnis erarbeitet wird.

2. Daran schlief3t sich die ,Pair-Phase” an, bei der
die erarbeiteten Ergebnisse in Partner- oder
Gruppenarbeit vorgestellt, verglichen und wei-
terentwickelt werden.
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3. Schlielllich mindet die Arbeit in die ,Share-
Phase”, in der die gemeinsam erarbeiteten Er-
gebnisse im Plenum vorgestellt werden.

Bei dieser Umsetzungsmoglichkeit kénnen KI-An-
wendungen auf zweierlei Weisen eingesetzt wer-
den, wobei insbesondere in Variante 1 auch nur
mit von der Lehrkraft erzeugten Outputs eines
Chatbots gearbeitet werden kann:
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Variante 1: Kl als Erstinstanz
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1. Think: Ein Chatbot erstellt zu einem Arbeitsauftrag verschiedene Losungen, die von den

Schilerinnen und Schiilern dokumentiert werden.

Pair: Die Schilerinnen und Schiiler vergleichen die Ausgaben der KI anhand gemeinsam
erarbeiteter oder vorgegebener Kriterien, Gberprifen diese auf deren Qualitdt und entwi-
ckeln die Lésungsansatze weiter.

Share: Die Ergebnisse/Erkenntnisse werden von den Schiilerinnen und Schilern in eigenen
Worten liberzeugend dargestellt und vertreten bzw. sie verteidigen diese gegeniiber Nach-
fragen durch Mitschilerinnen und Mitschiilern bzw. der Lehrkraft.

Variante 2: Kl als Priufinstanz

1. Think: Die Schiilerin bzw. der Schiiler erarbeitet zu einem Arbeitsauftrag eine eigene L6-

sung und dokumentiert diese.

Pair: Der Chatbot wird zu dem erarbeiteten Ergebnis um kritische Riickmeldung gebeten.
Dabei kann dem Chatbot ggf. auch die Rolle eines kritischen Fragenstellers zugeteilt wer-
den. Die Schiilerin bzw. der Schiiler entwickelt daraufhin ihre bzw. seine Losung weiter,
wobei sie bzw. er die Riickmeldung des Chatbots kritisch hinterfragt.

Share: Die Schilerinnen und Schiilern tragen ihre lberarbeiteten Ergebnisse im Plenum
Uberzeugend vor, verteidigen diese gegeniiber Nachfragen und ordnen sie in tibergreifende

Fragestellungen ein.

In der Seminarsitzung kdnnen die jeweiligen Ar-
beitsphasen der Think-Pair-Share-Methode dazu
beitragen, methodische Vorgehensweisen oder
inhaltliche Positionierungen auf ihre Tragfahigkeit,
ihre Plausibilitdt und ihre Uberzeugungskraft hin zu
Uberprifen und weiterzuentwickeln. Auch diese
Methode eignet sich demnach, wesentliche Lern-
und Arbeitsphasen (Weiterentwickeln, Uberprii-
fen, Verteidigen) in die konkrete Unterrichtssitua-
tion zu verlagern. Dabei wird die eigenstdndige
Arbeit der Schilerinnen und Schiiler gefordert,
zugleich werden bedeutende kommunikative Kom-
petenzen fur den diskursiven Erkenntnisweg ge-
schult. Kommen dabei — wie in den beiden skizzier-

ten Varianten — Chatbots zum Einsatz, kann dabei
zugleich deren Potential fir die jeweilige Aufga-
benstellung kritisch beleuchtet werden. Bei Varian-
te 1 hat zwar der Chatbot das erste Wort, muss
sich aber einer gemeinsamen Bewertung mehrerer
Schiilerinnen und Schiiler stellen, die die Ergebnis-
se kollaborativ weiterentwickeln. Variante 2 setzt
die intensive Auseinandersetzung der Schilerin
bzw. des Schilers mit dem Arbeitsauftrag voraus.
Dabei muss sie bzw. er auch das Ristzeug fiir die
alleinige Bewertung des in einem zweiten Schritt
erzeugten Outputs erwerben. Variante 2 setzt also
eine besonders kundige Schilerin bzw. einen be-
sonders kundigen Schiiler voraus.

Hinweis: Beim Einsatz von KI-Anwendungen missen immer auch die datenschutzrechtlichen Be-
stimmungen beachtet werden. Weitgehend unbedenklich scheint der Einsatz, wenn die Lehrkraft im
Rahmen ihres padagogischen Ermessens fir die Unterrichtsgestaltung ihren privaten Zugang nutzt,
die Eingaben selbst vornimmt und dabei darauf achtet, dass keine personenbezogenen Daten preis-

gegeben werden.
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Umsetzungsmaoglichkeit 3: Beriicksichtigung besonderer , learning skills“

Kompetenzen, die im 21. Jahrhundert von beson-
derer Bedeutung sind, wie sie im 4K-Modell und in
dhnlicher Form auch im OECD Lernkompass 20235
formuliert werden, geben auch Hinweise darauf,
was gute Unterrichts-Settings ermdglichen bzw.
einholen missen. Fir die Zukunft entscheidend
werden demnach insbesondere

¢ Kommunikation,
o Kollaboration,
¢ Kreativitat und

o kritisches Denken

sein. Im Dreischritt des ,Think-Pair-Share” werden
diese Kompetenzen bereits deutlich angesprochen.
Die folgenden beiden Beispiele sollen weitere Um-
setzungsmoglichkeiten aufzeigen, bei denen die
genannten Kompetenzen in der jeweiligen Unter-
richtssituation besonders in den Blick genommen
werden kénnen:

Beispiel 1: Erstellung guter Exzerpte

1. Die Schilerinnen und Schiler erstellen wah-
rend einer Seminarsitzung einen Kriterienkata-
log flir gute Exzerpte.

2. AnschlieRend fertigen sie in hauslicher Arbeit
ggf. unter reflektierter Zuhilfenahme von Chat-
bots ein Exzerpt an. Neben inhaltlichen Aspek-
ten ist dabei auch auf die Einhaltung der ver-
einbarten Zitationsregeln zu achten.

3. In der Schule wird das erstellte Exzerpt im Se-
minar den anderen Seminarteilnehmerinnen
und -teilnehmern sowie der Lehrkraft auf
Grundlage der erarbeiteten Kriterien vorge-
stellt und auf die Einhaltung der vereinbarten
Gutekriterien hin gemeinsam Uberpriift.

In allen Schritten sind die Schiilerinnen und Schiiler
aufgefordert, kritisch zu denken, Probleme zu l6sen
und in gewissem Rahmen kreativ zu sein. Zudem
vertiefen sie ihre kommunikativen und kollaborati-
ven Kompetenzen. Dadurch, dass wesentliche
Lern- und Arbeitsphasen (Erarbeiten, Uberpriifen)
in Seminarsitzungen integriert werden, erkennt
die Lehrkraft den individuellen Kompetenzerwerb,
die tatsachliche Eigenleistung der jeweiligen Schi-
lerin bzw. des jeweiligen Schiilers sowie ggf. auch
den kritischen und reflektierten Einsatz von KI-An-
wendungen.

5 vgl. Schraml, Petra, Der OECD Lernkompass 2030 — ein Rahmenkonzept fir das Lernen, verfiigbar unter:
https://www.bildungsserver.de/innovationsportal/bildungplusartikel.html?artid=1219

(Stand: 16.11.2023).
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Beispiel 2: Erklarvideos zum wissenschaftlichen Arbeiten

1. Die Schiilerinnen und Schiler erarbeiten ggf.
unter reflektierter Zuhilfenahme von Chatbots
(z. B. bei der Formulierung des Drehbuchs) Er-
klarvideos zu verschiedenen Methoden wis-
senschaftlichen Arbeitens.

2. In den Erklarvideos erldutern die Schiilerinnen
und Schiler die jeweilige Methode und veran-
schaulichen Gutekriterien wissenschaftlicher
Praxis anhand von Beispielen, die dann in den
jeweiligen Seminarsitzungen diskutiert wer-
den.

3. Dabei gehen die Schiilerinnen und Schiiler je-
weils auch auf Moglichkeiten und Grenzen des
Einsatzes von KI-Anwendungen ein.

Auch in diesem Beispiel sind die Schilerinnen und
Schiler in der Seminarsitzung aufgefordert, eigen-
standig zu arbeiten, kritisch zu denken, Probleme
zu lésen und kreativ zu sein.
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Zudem setzen sie sich auch auf der Metaebene mit
dem Einsatz von Chatbots im wissenschaftlichen
Kontext auseinander. Sofern die Videos nicht nur in
hauslicher Arbeit entstehen, sondern wesentlich
auch in Seminarsitzungen kollaborativ erarbeitet,
gemeinsam besprochen und kritisch betrachtet
werden, kann sich die Lehrkraft Gber den Erwerb
der im Lehrplan verankerten Kompetenzen versi-
chern. Dies ist umso wichtiger, da zu erwarten ist,
dass die Moglichkeiten von Chatbots (z. B. auch bei
der Entwicklung von Erklarvideos) weiter zuneh-
men werden. Wenn die Videos den Schilerinnen
und Schilern verfligbar gemacht werden, kénnen
diese im Seminarbetrieb sowie bei der Anfertigung
der Seminararbeit immer wieder zu Rate gezogen
werden.

Hinweis:

Bei der Erstellung von Erklarvideos sind das
Recht am eigenen Bild und das Datenschutz-
recht zu beachten.
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Wie bereits in den drei vorangehenden Umset-
zungsbeispielen gezeigt, kann der Einsatz von
Chatbots in verschiedenen Phasen des W-Seminar-
betriebs gewinnbringend sein. Dies gelingt jedoch
nicht voraussetzungslos, weil der Chatbot wegen
seiner Verarbeitungsgeschwindigkeit und -kapazi-
tat dem User scheinbar Uberlegen ist, dabei aber
auch Fehler macht (vgl. Kap. 4). Solche Momente
sollten von den Lehrkraften gezielt als didaktische
Unterrichtssituation gestaltet werden, um Chancen
und Grenzen der zur Verfigung stehenden Chat-

bots in der konkreten Anwendungssituationen zu
eruieren. Um die Schilerinnen und Schiler zu ei-
nem kritischen und verantwortungsvollen Einsatz
zu befahigen, sind ihnen daher auch Anleitungen
fiir einen zielgerichteten Prompt (vgl. Kap. 3) so-
wie fiir einen griindlichen Faktencheck an die
Hand zu geben. Die folgenden Umsetzungsbeispie-
le zeigen neben Anwendungskontexten von Chat-
bots auch verschiedene Moglichkeiten fiir einen
Faktencheck.

Umsetzungsbeispiel 1: Uberblicks- und Orientierungswissen zum Rahmenthema verschaffen

Bereits vor der Wahl eines W-Seminars kann es fir
Schiilerinnen und Schiler hilfreich sein, sich einen
groben Uberblick (iber das Themengebiet zu ver-
schaffen, um ihr Interesse an und ihr Vorwissen zu
dem jeweiligen Thema zu Uberpriifen. Aber auch
zu Beginn des W-Seminars kann die inhaltliche Ein-
fihrung in das Rahmenthema durch einen schnel-
len Uberblick entlastet werden, den die Schiilerin-
nen und Schiiler anschlieRend interessensgeleitet
vertiefen.

Fiir ein solches Uberblicks- und Orientierungswis-
sen kénnen KI-Anwendungen wegen ihrer Verar-
beitungsgeschwindigkeit und der verfligbaren Da-
tenmengen unterstltzend eingesetzt werden.

User

Bevor mit den Ergebnissen weitergearbeitet wird,
bedirfen diese aber eines griindlichen Fakten-
checks: Das Uberblicks- und Orientierungswissen
der Lehrkraft wird ausreichen, um in diesem Zu-
sammenhang die richtigen Impulse fir eine inhalt-
liche Uberpriifung zu geben. Die Schiilerinnen und
Schiler kénnten aber auch dazu angehalten wer-
den, den Faktencheck ggf. arbeitsteilig selbst
durchzufihren und dabei einzelne Aspekte des
Rahmenthemas naher zu betrachten.

In einem zweiten Schritt kénnte das Uberblicks-
und Orientierungswissen auch durch Literaturhin-
weise erganzt werden:

Ich bin Schiilerin bzw. Schiiler eines W-Seminars zum Rahmenthema
,XY”. Nenne mir grundlegende Literatur zu diesem Thema.
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Zum Faktencheck koénnten die Schiilerinnen und
Schiler aufgefordert werden, ggf. unter Zuhilfe-
nahme von Online-Public-Access-Catalogue-Syste-
men einschlagiger (Fach-)Bibliotheken folgende
Leifragen zu untersuchen:

o Ist die Literaturempfehlung erfunden?

¢ Steht die Literatur zur Verfligung?

o Ist die Zusammenfassung des Chatbots ange-
sichts des Inhaltsverzeichnisses plausibel?

o Handelt es sich um wissenschaftliche Literatur?

Entspricht die Literatur aufgrund des Erschei-
nungsjahres dem aktuellen Forschungsstand?

Verfligen die Autoren Uber die erforderliche
Expertise fir das Thema?

Erzielen verfeinerte ,,Prompts” bessere Ergeb-
nisse?

Lassen sich Chatbots zuverlassig fur die Litera-
turrecherche einsetzen?

7. Der W-Seminarbetrieb:
Lernen mit Kl

Im W-Seminar kénnen Chatbots bei der Literatur-
recherche fir einfache und grundlegende Themen
hilfreich sein, stoRen jedoch fiir tiefergehende,
spezialisierte Themen an ihre Grenzen. Sie sind auf
vorher erlernte Daten angewiesen und eignen sich
derzeit daher (noch) wenig fiir die Suche nach
neuesten Forschungsergebnissen oder sehr spezifi-
schen Themen. Traditionelle Recherchemethoden
wie Datenbanken oder Kl-unterstiitze Recherche-
tools sind dafiir vorzuziehen. Letztgenannte er-
moglichen Uber integrierte Chatbots gezielte Fra-
gen zu den gelisteten Publikationen und liefern
Vorschlage zu den wichtigsten Zitaten in Bezug auf
die gestellte Anfrage.

Es gibt auch spezielle Programme, bei denen Schi-
lerinnen und Schiler Gber einen Chatbot Fragen zu
einem hochgeladenen oder verlinkten PDF stellen
kdnnen. Die Antworten enthalten dabei Seitenver-
weise und Quellenangaben zu den entsprechenden
Textpassagen im PDF. Dies erleichtert das schnelle
Auffinden und Zitieren relevanter wissenschaftli-
cher Arbeiten fir die jeweiligen Untersuchungen.®

Umsetzungsbeispiel 2: Fachliche Liicken zum Rahmenthema schlieBen

Im Verlauf des W-Seminars wird sich das Wissen
zum Rahmenthema bei den Schilerinnen und
Schillern durch die Beschaftigung mit der Frage-
bzw. Problemstellung, die als Seminararbeitsthema
behandelt wird, zunehmend spezialisieren. Diese
Ergebnisse sollen immer wieder in das Rahmen-
thema eingeordnet werden.

Dazu ist es hilfreich, moglichst viel zu benachbar-
ten Themenfeldern und Diskussionsgegenstianden
zu erfahren. Dies geschieht im Rahmen der konti-
nuierlichen und diskursiven gemeinsamen Arbeit
am Rahmenthema in den Seminarsitzungen.

Auch hierbei kdnnen Chatbots hilfreich sein, wie
das folgende Beispiel veranschaulicht:

6 Eine Ubersicht an unterschiedlichen Tools findet man z. B. unter https://www.vkkiwa.de/ki-ressourcen/.
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Ea User

Wir sind Schiilerinnen und Schiiler kurz vor dem Abitur und haben
einen unterschiedlichen Wissensstand zum Thema ,Short fiction in
the United States of America”. Stelle tabellarisch dar, welche
Aspekte dieses Themas wir unbedingt alle wissen miissen.

Chatbot

Natiirlich, ich werde die relevanten Aspekte des Themas
fiction in the United States of America"

"Short

in einer tabellarischen
Ubersicht darstellen. Hierbei beriicksichtige ich, dass ihr un-
terschiedliche Wissensstande habt und werde die Aspekte in ver-
schieden Schwierigkeitsgraden aufteilen:

Aspekt Grundlegende

Informationen

Fortgeschrittene
Informationen

Definition von Short
Fiction

Geschichte der Short
Fiction in den USA

Bekannte amerikanische
Autoren

Merkmale der
amerikanischen Short
Fiction

Literarische
Stromungen und Epochen

Themen und Motive

Kurze erzadhlerische
Werke, typischerweise
kiirzer als Romane

Entwicklung und
Einfluss in den USA

Mark Twain, Edgar
Allan Poe, Ernest
Hemingway, Flannery
O'Connor

Klarheit,
Pointiertheit, Fokus
auf Charaktere und
Konflikt

Realismus,

Modernismus,
Postmoderne,
Minimalismus

Amerikanischer Traum,
Identitit,
Gesellschaftskritik,
Isolation

Unterschiede zwischen
Short Stories, Flash
Fiction, Novellen

Einfluss auf die
amerikanische
Literaturtradition

Analyse der Werke aus
kulturellem und
historischem Kontext

Einfluss von
Gesellschaft, Politik
und Kultur auf den
Stil

Vergleichende Analyse
von Kurzgeschichten
aus verschiedenen
Epochen

Interpretation

spezifischer Themen in

ausgewahlten Werken

Diese Ubersicht soll euch dabei helfen, euch auf das Thema
"Short fiction in the United States of America" vorzubereiten,
basierend auf eurem individuellen Wissensstand und den Anforde-
rungen eures Abiturs. Bei Bedarf konnt ihr euch tiefer in die
fortgeschrittenen Aspekte einarbeiten.
scher Themen in ausgewahlten Werken.

Interpretation spezifi-
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Zum Faktencheck kénnten die Schiilerinnen und
Schiiler — ihren Spezialgebieten entsprechend —
aufgefordert werden, den erzeugten Output zu
prifen, zu korrigieren, zu ergdnzen, mit benachbar-
ten Themenfeldern zu vergleichen und davon ab-
zugrenzen. Sie ibernehmend dabei die Rolle von

7. Der W-Seminarbetrieb:
Lernen mit Kl

Expertinnen und Experten fiir die unterschiedli-
chen Aspekte des Themas und erleichtern damit
den Mitschilerinnen und Mitschiilern die Veror-
tung ihrer Ergebnisse im Rahmenthema, sodass am
Ende des W-Seminars eine multiperspektivische
Gesamtschau auf das Rahmenthema entsteht.

Umsetzungsbeispiel 3: Einen Perspektivenwechsel veranlassen

Manchmal kann es fir die Arbeit an einer Frage-
bzw. Problemstellung erkenntnisreich sein, unter-
schiedliche Perspektiven einzubeziehen. Verschie-
dene fachliche Sichtweisen kénnen dazu beitragen,
einerseits eine ganzheitliche Sicht auf den Unter-
suchungsgegenstand zu entwickeln und anderer-
seits die eigene fachliche Perspektive von anderen
fachlichen Blickwinkeln abzugrenzen. Hierbei kann
ein Chatbot wertvolle Unterstiitzung bieten, da er
in klrzester Zeit unterschiedliche Fachpositionen
vortragt. Einen interessanten Perspektivenwechsel
kann der Chatbot auch erzeugen, wenn er bei-
spielsweise eine bestimmte Rolle einnimmt und als
Interviewpartner fungiert.

@ User

Im vorliegenden Beispiel erkundigt sich die Schiile-
rin oder der Schiiler nach einer zweiten Perspekti-
ve auf die Photosynthese und erhalt Impulse, wel-
che Aspekte dieses naturwissenschaftliche Phano-
mens aus historischer (alternativ: geographischer
oder kunstlerischer) Sicht haben konnte. Die unter-
schiedlichen Perspektiven weiten den Denkhori-
zont und erleichtern zugleich Abgrenzung und
Schwerpunktsetzung im Hinblick auf die eigene
Frage- und Problemstellung.

Wir sind Schiilerinnen und Schiiler eines naturwissenschaftlichen
W-Seminars. Arbeite wie ein/e Historiker/in: Welche Aspekte des
Themas ,Photosynthese” sind in der historischen Forschung rele-

vant?

Zum Faktencheck konnten die Schiilerinnen und
Schiller entsprechende Fachliteratur oder externe
Expertinnen und Experten einbeziehen. Im Kon-
takt mit externen Expertinnen und Experten kon-
nen sie sich dabei auch Gber aktuelle interdiszipli-
nare Forschungsgegenstinde informieren und in
der Folge Erkenntnisse gewinnen, die fur die indi-
viduelle Studien- und Berufswahl relevant sind.
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Daraus lassen sich Anknilpfungspunkte fiir den
Studienerkundungstag (in Kombination mit dem
Aufbaumodul zur beruflichen Orientierung) gestal-
ten.
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Umsetzungsbeispiel 4: Methodische Impulse einbeziehen

Auch bei methodischen Vorgehensweisen, die den
Schiilerinnen und Schilern aus dem bisherigen
Fachunterricht weniger vertraut sind, kdnnen
Chatbots Impulse geben. Diese kdnnen einerseits

@ User

dazu dienen, die Methoden selbst einzusetzen
oder bei der Dekodierung von Outputs zu helfen.

Dazu das folgende Beispiel:

Arbeite wie eine Karikaturistin oder ein Karikaturist: Welche
Aspekte sind bei der Erstellung einer Karikatur zu beachten?

Zum Faktencheck kénnte in diesem Fall die Think-
Pair-Share-Methode (vgl. Kap. 6, Umsetzungsbei-
spiel 2) herangezogenen werden. Dabei vertiefen
die Schilerinnen und Schiler ggf. unter Zuhilfe-

nahme weiterer Materialien und Hilfsmittel ihr
Verstandnis der jeweiligen Methode und lernen
zugleich Chancen und Grenzen von Chatbots
kennen.

Umsetzungsbeispiel 5: Organisatorische Hilfestellungen erhalten

Bei der gemeinsamen Arbeit am Rahmenthema
kann es immer wieder notwendig sein, arbeitsteilig
vorzugehen und Teams zu bilden. Um dabei erfolg-

@ User

reich zu sein, dienen klare Regeln. Eine Hilfestel-
lung bei der Riickversicherung dieser Regeln liefert
etwa der folgende Prompt:

Wir sind Schiilerinnen und Schiiler in einem W-Seminar. Wie konnen
wir Arbeitsgruppen einteilen, damit wir zu kriteriengeleiteten

Ergebnissen gelangen?

Zum Faktencheck konnen die Schilerinnen und
Schiller selbst eine Einschatzung lber die Wirk-
samkeit der Vorschlage abgeben. Durch eine kurze,
kriterienorientierte Evaluationsrunde (iber den
Prozess der Gruppenarbeit kénnen Erwartungen
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Uberprift und die Qualitat des Outputs des Chat-
bots bewertet werden. Ggf. kann dabei auch re-
flektiert werden, wie Prompts gestaltet werden
miussen, um spezifischere Ergebnisse zu generie-
ren.
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Umsetzungsbeispiel 6: Das Rahmenthema auf Seminararbeitsthemen eingrenzen

Die Entwicklung von Frage- bzw. Problemstellun-
gen, die als Themen fir die Seminararbeiten auf-
gegriffen werden, ist ein ebenso wesentliches
Handlungsfeld im W-Seminar, wie die Erarbeitung
einer lésungsorientierten und zielgerichteten Un-
tersuchungsstrategie. Die hierfir erforderlichen
umfangreichen Rechercheaufgaben sind zeit- und

Der nachfolgende Prompt baut bereits auf einer
groben Frage- bzw. Problemstellung auf. Durch de-
taillierte Angaben zum Umfang der Arbeit sollen
moglichst zielfihrende Eingrenzungsvorschldge
gemacht werden, die in der Themenstellung sowie
der darauf aufbauenden Untersuchungsstrategie
berilicksichtigt werden.

beratungsintensiv. Auch dabei kénnen Chatbots
Unterstltzung bieten.

@ User

Wie kann ich das Thema ,In welchen zeitlichen Abstadnden und in
welchen rdumlichen Mustern tritt klimabedingte Migration auf?
Gibt es Hotspots oder wiederkehrende Muster?” so eingrenzen,
dass es innerhalb von 10 — 15 Seiten angemessen behandelt wird?

Chatbot

Das Thema "In welchen zeitlichen Abstdnden und in welchen r&dum-
lichen Mustern tritt klimabedingte Migration auf? Gibt es Hot-
spots oder wiederkehrende Muster?" ist umfangreich und komplex.
Um es auf 10-15 Seiten angemessen zu behandeln, ist eine klare
Eingrenzung notwendig. Hier sind einige Schritte, wie Sie das
Thema eingrenzen konnen:

1. Wwahlen Sie bestimmte geografische Regionen: Statt globaler
Betrachtungen konnten Sie sich auf bestimmte Regionen konzen-
trieren, in denen klimabedingte Migration besonders relevant
ist. Zum Beispiel konnten Sie sich auf Inselstaaten im Pazi-
fik, Kilistenregionen, Wiistengebiete oder arktische Regionen
spezialisieren.

2. Zeitliche Abstande und Trends einschranken: Begrenzen Sie Ih-
ren Fokus auf bestimmte Zeitrdume oder Trends. Sie konnten
sich auf die letzten Jahrzehnte konzentrieren oder auf zu-
kiinftige Prognosen, um eine zeitliche Begrenzung festzulegen.

3. Betonen Sie spezifische Migrationsursachen: Statt allgemeiner
klimabedingter Migration konnten Sie sich auf bestimmte Ursa-
chen wie Meeresspiegelanstieg, Diirren, Hurrikane oder Wald-
brande konzentrieren. Dies ermoglicht es, die Komplexitdt des
Themas zu reduzieren.
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4. Untersuchen Sie Hotspots: Wahlen Sie bestimmte Orte oder Re-
gionen aus, die als Hotspots fiir klimabedingte Migration be-
kannt sind. Dies konnte Regionen wie Bangladesch, die pazifi-
schen Inseln, New Orleans, oder andere besonders betroffene
Gebiete umfassen.

5. Fokus auf soziale und politische Auswirkungen: Konzentrieren
Sie sich nicht nur auf die geografischen Muster, sondern auch
auf die sozialen und politischen Auswirkungen der klimabe-
dingten Migration in den ausgewdhlten Regionen.

6. Methodik und Datenquelle: Betonen Sie die Methoden und Daten-
quellen, die Sie fiir Ihre Analyse verwenden. Dies ermdglicht
es Thnen, den Schwerpunkt Ihrer Arbeit auf die Forschungsme-
thodik zu legen.

Indem Sie eine oder mehrere dieser Eingrenzungen vornehmen, kon-
nen Sie Ihr Thema auf 10-15 Seiten angemessen behandeln, ohne
die Oberflache zu kratzen. Denken Sie daran, die Eingrenzungen
in Threr Einleitung zu erkldren und die Griinde fiir Ihre Auswahl
zu erldutern. Dies wird dem Leser helfen, den Kontext Ihrer For-
schung zu verstehen.

Dem Faktencheck dienen in diesem Fall idealer- net, welche Untersuchungsschwerpunkte sich be-
weise individuelle Beratungsgesprache mit der sonders anbieten und welche weiteren Schritte zu
Lehrkraft. Dabei kann verifiziert werden, ob sich unternehmen sind, um zu einer auf eigenstandige
die vorgeschlagene Eingrenzung wirklich fir die Untersuchung und Schlussfolgerung zielende Fra-
Bearbeitung im Rahmen einer Seminararbeit eig- ge- bzw. Problemstellung zu gelangen.
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8. Die Anfertigung der Seminararbeit:
Kl als Hilfsmittel und Lernpartner

Auch bei der Anfertigung der Seminararbeit konnen Chatbots vielfaltige Unterstiitzung bieten, wenn sie kri-
tisch und reflektiert eingesetzt werden. Voraussetzung hierfiir ist, dass die Schiilerinnen und Schiiler bereits
in den Seminarsitzungen mit den Chancen und Grenzen von Chatbots im Kontext wissenschaftlichen Arbei-
tens vertraut gemacht wurden (vgl. Kap 4) und deren konkreter Einsatz in den Seminarsitzungen veran-

schaulicht bzw. eingelibt wurde (vgl. Kap. 7):

Umsetzungsbeispiel 1: Themenfelder gliedern und strukturieren

@ User

Ich bin Schiilerin eines W-Seminars im Fach Kunst. Mein Semin-
arthema lautet ,KI in der Malerei”. Erstelle mir eine wissen-
schaftliche Arbeit von 10 bis 15 Seiten zu diesem Thema.

Chatbot

Das Erstellen einer vollstandigen wissenschaftlichen Arbeit von
10 bis 15 Seiten ist eine umfangreiche Aufgabe, die eine detail-
lierte Recherche und Analyse erfordert. Ich kann Ihnen jedoch
einen detaillierten Gliederungsentwurf und einige Abschnitte zu
Ihrem Thema "KI in der Malerei" bereitstellen, die Sie als Aus-
gangspunkt fiir Thre Arbeit verwenden kénnen.

Gliederung:

1. Einleitung
- Vorstellung des Themas und seiner Relevanz

- Kurze Ubersicht iiber die Entwicklung der KI in der Kunst

2. Geschichte der KI in der Kunst
- Frilhe Experimente und Anwendungen

- Evolution und Fortschritte im Laufe der Zeit

3. Technologien und Methoden
- Neuronale Netzwerke und Deep Learning
- Generative Adversarial Networks (GANSs)

- Transfer Learning und Style Transfer
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4. Anwendungen von KI in der Malerei
- Erstellung von Kunstwerken durch KI
- Kollaboration zwischen Kiinstlern und KI

- KI als Werkzeug fiir Kunstanalyse und -kritik

5. Vor- und Nachteile der KI in der Malerei

- Kreativitat und Originalitat
- Ethik und Authentizitat
- Wirtschaftliche und soziale Auswirkungen

6. Fallstudien
- KI-generierte Kunstwerke und ihre Auktionen
- KI-Kollaborationen in Ausstellungen und Galerien

7. Zukunftsperspektiven
- Potenzielle Entwicklungen und Innovationen

. Die Rolle des Menschen in einer KI-dominierten Kunstwelt

8. Fazit

- Zusammenfassung der wichtigsten Erkenntnisse
- Personliche Reflexion und Meinung zum Thema

9. Literaturverzeichnis

Einleitung:

Die Integration von Kiinstlicher Intelligenz (KI) in die Kunst,
insbesondere in die Malerei, hat in den letzten Jahren erhebli-
che Aufmerksamkeit erregt. Von autonomen Systemen, die eigen-
standige Kunstwerke schaffen, bis hin zu Kollaborationen zwi-
schen Kiinstlern und Maschinen hat die KI die traditionellen
Grenzen der Kunstproduktion und -interpretation neu definiert.
Diese Arbeit untersucht die Rolle der KI in der Malerei, ihre
Technologien, Anwendungen und die damit verbundenen ethischen
und kulturellen Fragen.

Geschichte der KI in der Kunst:

Die Anfange der KI in der Kunst reichen zurilick in die 1960er
Jahre, als Forscher begannen, Computerprogramme zu entwickeln,
die einfache Zeichnungen und Muster erstellen konnten. Mit der
Weiterentwicklung der Computertechnologie und der Einfiihrung von
Machine Learning in den 1980er und 1990er Jahren begannen Kiinst-
ler und Ingenieure, komplexere Algorithmen zu entwickeln, die in
der Lage waren, detailliertere und kreativere Kunstwerke zu pro-
duzieren.
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Dies ist nur ein kurzer Auszug und eine Gliederung, die Ihnen
helfen soll, Ihre Arbeit zu strukturieren. Sie sollten weiter

recherchieren, um detaillierte Informationen und Beispiele fiir
jeden Abschnitt zu erhalten. Wenn Sie spezifische Fragen oder
Anfragen zu bestimmten Abschnitten haben, lassen Sie es mich

wissen, und ich werde Ihnen gerne weiterhelfen!

Kritische Reflexion

Erster Eindruck: Der Chatbot gliedert binnen
weniger Sekunden ein Thema in eine sinnvolle
Reihenfolge und wartet zugleich mit einer Ein-
leitung und einer Inhaltszusammenfassung auf.
Verglichen mit dem Beratungs- und Zeitauf-
wand, den es bendtigt, um Schilerinnen und
Schiiler zu einem solchen Ergebnis zu befahi-
gen, mag der Gedanke naheliegen, dass Leis-
tungen, die bislang konstitutiv flr das wissen-
schaftliche Arbeiten waren (z. B. Strukturieren),
kiinftig an Automaten ausgelagert werden kon-
nen. Besonders beeindruckend: Der Chatbot
imitiert menschliches Denken und Sprechen,
der Cursor verharrt kurz in einer vorgetausch-
ten Denkpause und gibt die Antwort dann —
allzu menschlich — Wort fiir Wort aus, als wir-
de er sprechen.

Vertiefte Betrachtung: Zunachst gilt es festzu-
halten: Der Chatbot ,denkt” nicht und der
Chatbot ,unterhalt sich” auch nicht. Er verar-
beitet Daten und reiht — den Trainingsdaten
entsprechend — wahrscheinlichkeitsbasiert
Worter aneinander. Auch wenn das Ergebnis
auf den ersten Blick beeindruckt, 1adt es dazu
ein, Uber den Vorschlag kritisch nachzudenken:
Welche konkrete Frage- und Problemstellung
wird behandelt? Worin liegt die Originalitat, die
Kreativitat, der ,rote Faden“? Welche Untersu-
chungsstrategie wird verfolgt? Welche Schwer-
punksetzungen sind erforderlich? Sind die
Uberschriften prazise und gelungen formuliert?
Auf welche Fallstudien bezieht sich der sechste
Gliederungspunkt? Ist es wirklich realistisch,
diese umfangreiche Gliederung in einer zehn-
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bis flinfzehnseitigen Arbeit in einer der gymna-
sialen Oberstufe entsprechenden Durchdrin-
gungstiefe zu bearbeiten? Und zuletzt: Wie
konnen wir Schiilerinnen und Schiler dazu be-
fahigen, sich diese kritisch-reflexiven Fragen zu
stellen, bevor sie sich einen solchen Vorschlag
unreflektiert zu eigen machen?

Fazit: Natirlich kann auch hier das Ergebnis
durch nachgesteuerte Prompts weiter ange-
passt werden (z. B. alternative Gliederungsvor-
schldge, Inhaltsangabe zu einzelnen Gliede-
rungspunkten), allein die Konkretisierung der
Themenstellung dirfte zu einem besseren Er-
gebnis flihren. Zudem werden aber immer
auch eigene Gedanken unabdingbar sein, um
das Themenfeld weiter zu spezifizieren, ent-
sprechende Untersuchungsschwerpunkte zu
identifizieren und den eigenen Anteil an der
Untersuchung festzulegen. Zugleich halt bereits
dieser Output wichtige Lernanldsse bereit —
entweder als Schablone, von der mittels Ver-
gleich und Kontrast Kriterien fiir eine gute Glie-
derung abgeleitet werden kdnnen oder als An-
wendungsgegenstand, an dem sich die Umset-
zung von Kriterien fiir eine gute Gliederung
Uberprifen lasst. Beides setzt notwendigerwei-
se voraus, dass die Schilerinnen und Schiiler
wissen, was eine gut gegliederte und struktu-
rierte Untersuchungsstrategie ausmacht und
sie auch grundsatzlich dazu in der Lage sind,
dies eigenstandig zu entwerfen. Dann kann ein
Chatbot kritisch und verantwortungsbewusst
eingesetzt werden und auch einen qualitativen
Mehrwert bringen.

Seite 34



8. Die Anfertigung der Seminararbeit:
Kl als Hilfsmittel und Lernpartner

Je nach Chatbot kdnnen Schilerinnen und Schiiler durch geeignete Prompts und unter Berlicksichtigung der

Richtlinien fir den verantwortungsvollen Umgang mit generativer KI Unterstlitzung in weiteren Anwen-
dungsbereichen erhalten, z. B.:

o Texte zusammenfassen und paraphrasieren

a User

Extrahiere die Hauptpunkte und Ergebnisse des Artikels und stelle sie

so dar, dass eine Schiilerin oder ein Schiiler der 12. Klasse sie ver-
stehen kann: [fiigen Sie Ihren Text ein]

o Texte inhaltlich vergleichen

@ User

Vergleiche die beiden Sachtexte zum Thema nachhaltige Mode. Wel-
che Aspekte werden in beiden Texten genannt?

Text 1: [fiigen Sie Ihren Text ein]

Text 2: [fiigen Sie Ihren Text ein]

o Texte stilistisch vergleichen

@ User

Vergleiche die beiden Texte hinsichtlich des Sprachstils.
Text 1: [fiigen Sie Ihren Text ein]

Text 2: [fiigen Sie Ihren Text ein]

o Texte Ubersetzen

@ User

Ubersetze folgenden Text aus dem Franzdsischen ins Deutsche:
[fiigen Sie Ihren Text ein]
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o SchlieRen fachlicher Liicken

@ User

Erlautere mir den Begriff [fiigen Sie Ihren Begriff ein].

Wie bereits in Kap. 7 veranschaulicht, ist auch in Fillen treffender Prompts immer auch die Uberpriifung
des Outputs mit einem griindlichen Faktencheck vorzunehmen.

Umsetzungsbeispiel 2: Chatbots als Schreibpartner

@ User

Uberpriife den folgenden Text auf Rechtschreib- oder Grammatik-
fehler. Hebe Anderungen fett hervor. Sag mir, was ich falsch ge-
macht habe:

,Kiinstliche Intelligenz (KI) ist eine Technologie, die Maschie-
nen ermbglicht menschliche Intelligenz zu simulieren. Es gibt
viele Anwendungen von KI, einschlieBlich Spracherkennung, Bil-
derkennung und automatisierte Entscheidungsfindung. Einige Ex-
perten glauben, dass KI in der Zukunft die Arbeitswelt revolu-
tionieren kénnten. Es gibt jedoch auch Bedenken hinsichtlich der
ethischen Implikationen von KI und der Mé6glichkeit, das Maschi-
nen eines Tages die Kontrolle iibernehmen kénnten. Trotzdem, die
Fortschritte in der KI-Forschung sind beeindruckend und bieten
viele Moglihckeiten fiir Inovationen.”

Chatbot

Hier sind die Korrekturen fiir den Text:

Kiinstliche Intelligenz (KI) ist eine Technologie, die Maschinen
ermdglicht, menschliche Intelligenz zu simulieren. Es gibt viele
Anwendungen von KI, einschlieBlich Spracherkennung, Bilderken-
nung und automatisierte Entscheidungsfindung. Einige Experten
glauben, dass KI in der Zukunft die Arbeitswelt revolutionieren
konnte. Es gibt jedoch auch Bedenken hinsichtlich der ethischen
Implikationen von KI und der Moglichkeit, dass Maschinen eines
Tages die Kontrolle iibernehmen konnten. Trotzdem die Fortschrit-
te in der KI-Forschung sind beeindruckend und bieten viele Mog-
lichkeiten fiir Innovationen.
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1. "Maschienen" sollte Maschinen sein.

2. Es fehlte ein Komma nach "ermoglicht".

3. "konnten" sollte konnte sein, da es sich auf "KI" bezieht,

welches Singular ist.

4. "das" sollte dass sein.

5. "Trotzdem" sollte nicht mit einem Komma getrennt werden.

6. "Moglihckeiten" sollte MOglichkeiten sein.

7. "Inovationen" sollte Innovationen sein.

Kritische Reflexion

Erster Eindruck: Die Korrektur von Recht-
schreib- und Grammatikfehlern ist bereits aus
modernen Textverarbeitungsprogrammen be-
kannt. Der Kommentar des Chatbots identifi-
ziert die Fehler aber nicht nur, sondern be-
schreibt sie auch. Das erinnert an eine zwi-
schenmenschliche Nachhilfesituation und wirkt
daher umso Ulberzeugender. Der Chatbot kom-
muniziert wie eine Lernpartnerin bzw. ein
Lernpartner.

Vertiefte Betrachtung: Der Chatbot findet
Schreib- und Grammatikfehler einigermalien
zuverlassig, arbeitet aber nicht vollig fehlerfrei.
Das zutreffend gesetzte Komma im letzten Satz
wird falschlicherweise getilgt. Die Nutzerin
oder der Nutzer muss daher mitdenken und

sich erforderlichenfalls auch gegen die Losung
des Chatbots entscheiden.

Fazit: Der Chatbot kann ,,irren”, kann , fantasie-
ren“ und ,halluzinieren”, d. h. auch vollig ab-
wegige und unzutreffende Gegebenheiten als
zutreffende und plausible Tatsachen iberzeu-
gend darstellen. Ein verantwortungsvoller Ge-
brauch erfordert daher eine kritisch-reflexive
Nutzung. Eine Nutzerin bzw. ein Nutzer muss
sich Uber das potentielle Machtgefille zwi-
schen Mensch und Maschine, was Datenmenge
und Verarbeitungsdauer angeht, bewusst sein.
Um diese Asymmetrie auszugleichen, sind eine
solide Wissensbasis und eine hohes Reflexions-
niveau erforderlich. Dann kann ein Chatbot
unterstiitzen und entlasten.

Es ist zu erwarten, dass solche Kl-gestiitzten Features kiinftig in gangigen Textverarbeitungsprogrammen
integriert sein werden. Weitere beispielhafte Anwendungsszenarien, in denen Chatbots als Schreibpartner
fungieren kdnnen, sind nachfolgend zusammengestellt:
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o Plausibilitat eines Textes Uberpriifen

@ User

8. Die Anfertigung der Seminararbeit:
Kl als Hilfsmittel und Lernpartner

Arbeite wie eine wissenschaftliche Lektorin. Gib mir Tipps, wie
ich den folgenden Text besser formulieren kénnte, weise mich auf
widerspriichliche Aussagen hin und gib Stellen an, wo meine Argu-
mentation noch nicht ausreichend ist, oder Quellenangaben feh-
len: [fiigen Sie Ihren Text ein].

« Uberleitungen finden

ﬁ User

Hilf mir eine geeignete Uberleitung fiir die beiden folgenden
Textabschnitte zu finden. Textabschnitt 1: [fiigen Sie ihren Text
ein]; Textabschnitt 2: [fiigen Sie ihren Text ein]

o Feedback geben

ﬁ User

Beurteile das auf die drei Doppelkreuze folgende Unterkapitel

einer Seminararbeit zum Thema Institutionendkonomik im Hinblick
auf Schreibstil und Sprachrichtigkeit. Stelle dahingehende Pro-
bleme und Verbesserungsvorschldge iibersichtlich dar. ### Grund-

sdatzlich lassen sich zwei Typen von Verfiigungsrechten ..

Im Vergleich zu einer zwischenmenschlichen Feed-
backsituation beantwortet ein Chatbot Riickfragen
pausenlos, unermidlich und — einen treffenden
Prompt vorausgesetzt — auch auf einem gleichblei-
benden Niveau. Eine kritische Uberpriifung des
Outputs ist in jedem Fall erforderlich (vgl. Kap. 7).
Gegeniber einem menschlichen Feedback hat der
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Chatbot aber keine Moglichkeit, die emotionale
Situation der Nutzerin oder des Nutzers zu bertick-
sichtigen, die Hintergriinde fir den Unterstiit-
zungsbedarf einzubeziehen oder von sich aus plan-
voll die Rolle eines Schreibpartners auszufillen
und damit ein Aktivierungsniveau zu erreichen, das
der bzw. dem Lernenden gerecht wird.
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9. Begleitung und Beratung: Neue Dimensionen

und Schwerpunktsetzungen

Bei allen Unterstiitzungsmoglichkeiten durch Chat-
bots diirfte die in der Bildungswissenschaft wenig
umstrittene These gliltig bleiben: Besonders wich-
tig fir den Lernerfolg der Schiilerinnen und Schiler
ist die Lehrkraft.” Verbindlichkeit, Wertschatzung
und Verldsslichkeit sind die drei zentralen Eck-
punkte fur ein konstruktives Feedback im Rahmen
der Beratungs- und Feedback-Gesprache, wie es in
der Handreichung des ISB zum W-Seminar in den
Kapiteln 5.2 und 5.3 formuliert ist. Anders als dem
Chatbot darf der Lehrkraft unterstellt werden, dass
sie ihr intentionales padagogisches Wirken von sich
aus auf die zielgerichtete Unterstitzung der Schi-
lerinnen und Schiiler abstellt.

Der personliche Kontakt, der vertrauensvolle Aus-
tausch, die Wertschatzung fir erbrachten Teilleis-
tungen, die verlassliche Rickmeldungen und die
vertiefte Diskussion und Reflexion methodischer
und inhaltlicher Fragestellungen sind unabdingbar
fir eine effiziente und konstruktive Unterstiitzung
sowie die immer wieder notwendige Aktivierung
und Motivation der Schilerinnen und Schiler, um
die vereinbarten Meilensteine zuverlassig zu errei-
chen. Gleichwohl kénnen Chatbots auch in den
Beratungsprozess einbezogen werden:

o Aktivierung anregen: Die Lehrkraft zeigt der
Schilerin oder dem Schiiler, wie sie oder er
einen Chatbot gewinnbringend in den Er-
kenntnisprozess einbeziehen kann, sensibili-
siert fur einen guten Prompt (vgl. Kap. 3) und
zeigt Moglichkeiten fiir einen Faktencheck (vgl.
Kap. 7 und Kap. 8): Gerade in Phasen, in denen
Schiilerinnen und Schiiler von sich aus nicht
mehr weiterkommen, kdnnen Chatbots schnel-
le inhaltliche und methodische Impulse zum
Weiterarbeiten (z. B. Gliederung entwerfen,
fachliche Liicken schlieRen, Formulierungen

optimieren) geben. So kdénnen innere Blocka-
den abgebaut werden.

o Kritisches Denken unterstiitzen: Die Schilerin
oder der Schiler diskutiert mit der Lehrkraft
auf Grundlage der Dokumentation des Einsat-
zes von Chatbots (vgl. Kap. 11) die jeweiligen
Ergebnisse flr die konkrete, in der Seminarar-
beit zu behandelnde Frage- bzw. Problemstel-
lung. Durch die Rickmeldung der Lehrkraft
gewinnt sie oder er nicht nur an fachlicher Ex-
pertise, sondern kann die Qualitat der Ergeb-
nisse und damit die Chancen und Grenzen des
Einsatzes von Chatbots in verschiedenen An-
wendungskontexten auch besser einschéatzen.
Die Lehrkraft konnte ggf. auch zeigen, wie man
einen Chatbot als ,Lerncoach” konfiguriert.
Dabei sollte z. B. festgelegt werden, auf wel-
chem Niveau der Chatbot agieren oder wie er
auf falsche Eingaben reagieren soll.

Da der Erfolg von Beratungsgesprachen nicht zu-
letzt von einer guten Vorbereitung und einer zwi-
schen allen Beteiligten abgestimmten Erwartungs-
haltung abhangt, kdnnen sich Lehrkrafte ebenso
wie Schilerinnen und Schiiler mithilfe von Chat-
bots auf einen ,Fahrplan” fiir das Beratungsge-
sprach verstandigen. Das nachfolgende Beispiel
veranschaulicht die Perspektive der Lehrkraft.

7 vgl. Koller, Olaf / Meyer, Hllbert Vom guten Unterrlcht zur guten Lehrperson, verfugbar unter:

(Stand 1511, 2023)
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EB User

Ich bin Lehrkraft in einem W-Seminar an einem bayerischen Gymna-
sium und habe nachste Woche meine ersten Beratungsgespradche mit
den Schiilerinnen und Schiilern. Welche Aspekte sollte ich in die-
sen Gesprachen ansprechen?

Chatbot

In Beratungsgesprdchen mit Schiilern in einem W-Seminar an einem

bayerischen Gymnasium sollten Sie verschiedene wichtige Aspekte

ansprechen, um ihnen bei der Planung und Durchfilhrung ihres Se-

minarvorhabens zu helfen. Hier sind einige relevante Themen, die
in solchen Gespradchen behandelt werden konnen:

1. Themenauswahl:

Sprechen Sie iiber die Wahl des Seminarthemas und ermutigen
Sie die Schiiler, ein Thema zu wahlen, das sie personlich in-
teressiert und motiviert. Kldren Sie, ob das gewdhlte Thema
inhaltlich geeignet ist und den Anforderungen des Seminars
entspricht.

2. Zielsetzung:

Diskutieren Sie die Ziele, die die Schiiler mit ihrem Seminar-
vorhaben verfolgen. Welche konkreten Ergebnisse oder Erkennt-
nisse erwarten sie am Ende des Seminars?

3. Zeitplanung:

Erstellen Sie gemeinsam einen groben Zeitplan, der die wich-
tigsten Meilensteine und Abgabetermine fiir das Seminarprojekt
festlegt. Dies hilft den Schiilern, ihre Arbeit zu organisie-
ren.

4. Literaturrecherche:

Geben Sie Tipps zur Literaturrecherche und zur Auswahl von
Quellen. Besprechen Sie auch die Notwendigkeit der kritischen
Bewertung von Informationen.

5. Methodenwahl:

Erortern Sie die verschiedenen Forschungsmethoden, die die
Schiiler in ihrem Seminarvorhaben verwenden konnen, und helfen
Sie ihnen dabei, die am besten geeigneten Methoden auszuwdh-
len.
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6. Prasentation und Dokumentation:

Besprechen Sie die Anforderungen an die Prasentation und die
schriftliche Dokumentation des Seminarprojekts. Kldren Sie,
ob es spezifische Vorgaben filir die Formatierung und Zitier-
weise gibt.

7. Betreuung und Unterstiitzung:

Bieten Sie Unterstiitzung bei der Suche nach einem Betreuer
oder einer Betreuerin fiir das Seminarprojekt. Kldren Sie, wie
die Betreuung und die Kommunikation mit dem Betreuer organi-
siert werden.

8. Bewertungskriterien:

Erkldren Sie die Kriterien, nach denen das Seminarprojekt be-
wertet wird, und geben Sie den Schiilern ein Verstdndnis da-
fiir, wie ihre Arbeit beurteilt wird.

9. Ressourcen:

Weisen Sie die Schiiler auf vorhandene Ressourcen hin, wie Bi-
bliotheken, Datenbanken und andere Unterstiitzungseinrichtun-
gen, die ihnen bei ihrer Arbeit niitzlich sein konnten.

10.Motivation und Zielsetzung:

Ermutigen Sie die Schiiler, motiviert und engagiert an ihrem
Seminarprojekt zu arbeiten, und helfen Sie ihnen dabei, rea-
listische Ziele zu setzen.

11.0ffene Fragen und Bedenken:

Geben Sie den Schiilern die Moglichkeit, offene Fragen zu
stellen oder Bedenken zu &duBern. Kldren Sie eventuelle Unsi-
cherheiten und bieten Sie Unterstiitzung an.

Diese Gespradche sollten dazu dienen, die Schiiler bei ihrem Semi-
narvorhaben zu unterstiitzen, ihre Interessen zu fordern und si-
cherzustellen, dass sie die notwendigen Schritte unternehmen, um
erfolgreich zu sein. Es ist wichtig, eine offene und unterstiit-
zende Atmosphdre zu schaffen, in der die Schiiler sich bei Bedarf
an Sie wenden konnen.
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Ea User

Sollte ich hierbei auch die Verwendung von KI ansprechen?

Chatbot

Ja, es kann sinnvoll sein, die Verwendung von Kiinstlicher Intel-
ligenz (KI) in den Beratungsgespradchen filir W-Seminare anzuspre-
chen, insbesondere wenn das Thema des Seminars oder das For-
schungsvorhaben der Schiiler relevante Beziehungen zur KI hat.
Hier sind einige Griinde, warum die Verwendung von KI in diesem
Zusammenhang relevant sein kann:

1. Aktualitdat und Relevanz: KI ist ein hochaktuelles und rele-
vantes Thema in vielen Bereichen, von Wissenschaft und Tech-
nologie bis hin zur Wirtschaft. Schiiler, die KI in ihren Se-
minarprojekten einbeziehen, konnen von dieser Aktualitat und
Relevanz profitieren.

2. Forschungsmoglichkeiten: KI bietet eine Fiille von Forschungs-
moglichkeiten in verschiedenen Disziplinen, von Informatik
und Maschinellem Lernen bis hin zu Ethik, Gesellschaft und
Anwendungsgebieten wie Gesundheitswesen oder Umweltschutz.

3. Interdisziplindre Perspektiven: Die Verwendung von KI in ei-
nem Seminarprojekt kann interdisziplindr sein und Schiiler aus
verschiedenen Fachrichtungen ansprechen. Dies kann dazu bei-
tragen, ihre Fahigkeiten und Perspektiven zu erweitern.

4. Technologische Fahigkeiten: KI kann auch als Moglichkeit die-
nen, technologische Fahigkeiten und Programmierkenntnisse zu
entwickeln, die in der heutigen digitalen Welt von groBem
Nutzen sein konnen.

Wenn Schiiler KI in ihren Seminarvorhaben verwenden mochten, kon-
nen Sie folgende Punkte ansprechen:

+ Ressourcen: Stellen Sie sicher, dass die Schiiler Zugang zu den
notwendigen Ressourcen fiir die Arbeit mit KI haben, wie z. B.
Zugang zu Daten, Software-Tools und gegebenenfalls Hardware-
Ressourcen.

« Ethik und Datenschutz: Ermutigen Sie die Schiiler dazu, sich
mit ethischen Fragen und Datenschutzaspekten im Zusammenhang
mit KI auseinanderzusetzen. Dies ist ein wichtiger Aspekt bei
der Verwendung von KI in Forschung und Projekten.
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+ Unterstiitzung: Bieten Sie Unterstiitzung und Ratschldge zur
Verwendung von KI-Technologien und -Methoden, und helfen Sie
den Schiilern, sich in diesem Bereich zurechtzufinden.

- Expertenwissen: Falls moglich, weisen Sie auf Experten oder
Forschungsgruppen an Universitdten oder anderen Institutionen
hin, die bei KI-bezogenen Fragen oder Forschungsvorhaben un-
terstitzen konnen.

+ Die Entscheidung zur Verwendung von KI hadngt von den Interes-
sen und Zielen der Schiiler sowie von der Eignung des Themas
ab. Es ist wichtig, die Schiiler bei ihren Entscheidungen zu
unterstiitzen und sicherzustellen, dass sie die erforderlichen

Ressourcen und Unterstiitzung erhalten.

Kritische Reflexion

Erster Eindruck: Der Chatbot liefert zuverlas-
sig ein umfangreiches Programm fir ein
Feedback- oder Beratungsgesprach. Alle auf-
gelisteten Punkte sind hierflir im Rahmen des
W-Seminars relevant. Zugleich gibt der Chat-
bot Anregungen, wie Chatbots in der indivi-
duellen Beratung thematisiert werden koén-
nen, ohne dass sich die Lehrkraft ihrerseits
vertieft einlesen muss.

Vertiefte Betrachtung: Es ist offensichtlich,
dass sich das Programm fiir ein 15-minitiges
Beratungsgesprach als zu umfangreich er-
weist, was mitunter auch an der fehlenden
Zeitangabe im Prompt liegen mag. Je nach
zeitlicher Verortung in den drei Kurshalbjah-
ren werden unterschiedliche Schwerpunkt-
setzungen vorzunehmen sein. Hierfir liefert
der Output eine sehr gelungene Auswahl an
Gesprachsgegenstanden. Zudem geht es in
den Beratungsgesprachen immer auch um
individuelle Bedirfnisse, die vom Chatbot
eher marginal angesprochen werden.
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Fazit: Der Chatbot hat ein hohes Aktivie-
rungspotential. Der Zeitgewinn, den der er-
zeugte Output gegeniliber einer herkdmmli-
chen Stoffsammlung, ausmacht, ist eindeutig.
Ob man das Ergebnis nun als Lehrkraft fir
sich weiter eingrenzt oder im Rahmen von
Teamsitzungen als Diskussionsgrundlage fir
ein Good-Practice-Beispiel nutzt — man wird
es auf den konkreten Anwendungsfall hin zu
Ende denken missen. Der Zeitgewinn kann
dabei auch den Schillerinnen und Schiilern
zugutekommen, wenn sich die Vorbereitung
dadurch noch starker auf individuelle Zwi-
schenstande und Fragestellungen konzentrie-
ren kann. Zum Thema KI: Auch wenn es sich
hier um einen guten Uberblick handelt, ,ein-
lesen” wird sich die Lehrkraft dennoch, um
die Schilerinnen und Schiilern kompetent
unterstiitzen zu kénnen. So werden sie insbe-
sondere datenschutz- und urheberrechtliche
Belange im Umgang mit Chatbots, sowohl
beim Input bzw. Upload als auch bei der Ver-
wendung des Outputs, zu sensibilisieren sein
(vgl. Kap. 4 und Kap. 11).
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10. Auf dem Weg zu einer neuen Priifungskultur:
Fokus auf eigenstandige Leistung

10.1 In den Kurshalbjahren 12/1 und 12/2

In Kapitel 6 wurden Unterrichtsarrangements und
Kompetenzen dargestellt, die ein Lernen mit und
trotz KI ermoglichen. Diese Lehr-Lern-Situationen
sind keineswegs neu, gewinnen aber angesichts
von Chatbots eine neue Relevanz, weil sie den Un-
terricht als Diskussions- und Interaktionsraum fir
das Rahmenthema 6ffnen. Dies ermoglicht Unter-
richtssituationen, die transparent machen,

o wie erfolgreich die Schilerinnen und Schiler
lernen, Gben und arbeiten und

o wie eigenstandig sie dabei sind.

Dies muss auch im Zentrum der Leistungsmessung
stehen. Das heilst nicht, dass kiinftig nur noch in
gemeinsamen Sitzungen gearbeitet wird. Es unter-
streicht aber die Notwendigkeit, dass nur im
Rhythmus zwischen Selbsttatigkeit und Begleitung
sowohl der Lern- und Erkenntnisprozess als auch
die Qualitat der Ergebnisse im Blick bleiben — bei-
des sind wesentliche Parameter fiir den Lernerfolg
und sollen daher auch Gegenstand von Leistungs-
erhebungen sein.

In Kapitel 7 der ISB-Handreichung zum W-Seminar
sind hierzu bereits erste Anregungen enthalten,
indem eher ergebnisorientierte Leistungsnachwei-
se etwa erganzt werden durch
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e ein erganzendes Priifungsgesprach zur Vertei-
digung der Vorgehensweise oder Zwischener-
gebnisse,

o den Diskurs tGiber Chancen und Grenzen einer
bestimmten Methode oder Quelle,

¢ eine Anwendung von Teilaspekten des Rah-
menthemas im Hinblick auf eine bestimmte
Frage- bzw. Problemstellung,

¢ eine auf eigener Forschung basierende Vertie-
fung (z. B. Experiment, Interview, Umfrage)
oder

¢ die Einordnung von erarbeiteten Inhalten in
groBere oder benachbarte Zusammenhange.

Die Beispielliste zeigt auch, dass es nicht darum
gehen kann, Chatbots aus Leistungssituationen im
W-Seminar vollig auszuklammern, was in Anbe-
tracht der Verfiigbarkeit (vgl. Kap. 1) ohnehin we-
nig aussichtsreich ware. Vielmehr sollen Leistungs-
situationen so gestaltet werden, dass sie trotz des
Einsatzes von Chatbots messen, ob die Schilerin-
nen und Schiler erfolgreich lernen kénnen oder
gelernt haben. Dazu werden zwei Einsatzmdglich-
keiten von Chatbots in Leistungssituationen exem-
plarisch dargestellt.
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Einsatzmoglichkeit 1: Output eines Chatbots als Gegenstand einer Schiilerleistung

Variante 1: Bewertung und Weiterentwicklung

Die Schiilerinnen und Schiler zeigen, dass sie mit
dem von einem Chatbot erzeugten Output kritisch
und reflektiert umgehen kénnen.

Die Schilerinnen und Schiiler beurteilen oder ver-
bessern den Output eines Chatbots, z. B.

o ein Exzerpt im Hinblick auf die identifizierten
Schwerpunkte, die korrekten Zitierweisen, die
bibliographischen Angaben und den Bezug auf
eine konkrete Frage- bzw. Problemstellung,

¢ eine Quellenanalyse im Hinblick auf die An-
wendung fachspezifischer Vorgehensweisen,
die Beriicksichtigung wesentlicher Aspekte und
den Wert einer Quelle fir die Beantwortung
einer konkreten Frage- bzw. Problemstellung,

¢ ein Exposé im Hinblick auf die treffende Erfas-
sung und Eingrenzung der jeweiligen Thematik,
auf die Untersuchungsstrategie und auf den
Untersuchungsschwerpunkt, das inhaltliche
und methodische Vorhaben sowie die Zeitpla-
nung.

Die schriftliche Arbeit der Schilerinnen und Schi-
ler wird im Anschluss von der Lehrkraft bewertet.
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Variante 2: Verteidigung und Uberzeugung

Die Schilerinnen und Schiler zeigen, dass sie den
von einem Chatbot erzeugten Output kritisch und
reflektiert eingesetzt haben.

Die Schilerinnen und Schiler bearbeiten zu Hause
unter Zuhilfenahme eines Chatbots eine Aufgaben-
stellung. Den Output entwickeln sie solange weiter,
bis sie in jeder Hinsicht dafiir Verantwortung lber-
nehmen kdnnen. Bewertet werden die Prasentati-
on der Ergebnisse sowie das zugehorige Prifungs-
gesprach. Dies konnte sich z. B. anbieten bei

e einem kommentierten Gliederungsentwurf:
Die Schilerinnen und Schiler lassen einen
Gliederungsentwurf erstellen und entwickeln
diesen unter Berlcksichtigung ihrer bisherigen
Rechercheergebnisse weiter. Im Prifungsge-
sprach wird die dem Gliederungsentwurf zu-
grundeliegende Untersuchungsstrategie auch
gegeniber kritischen Rickfragen verteidigt.
Dabei kann auch geprift werden, aus welchen
Grinden alternative Vorgehensweisen verwor-
fen wurden.

o einer Zwischenprasentation: Die Schiilerinnen
und Schiler entwerfen Zwischenprasentatio-
nen zu ihrem Arbeitsstand und antizipieren so
die Abschlussprasentation der Seminararbeit.
Im Prifungsgesprach vertreten sie ihre Vorge-
hensweise und ihre Zwischenergebnisse, ord-
nen diese in Ubergreifende Zusammenhange
ein, grenzen sie von benachbarten Themenfel-
dern ab und beweisen dabei die Durchdrin-
gungstiefe ihrer Frage- bzw. Problemstellung.

Bewertet wird jeweils die Ergebnisprasentation
sowie das Priifungsgesprach.
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Einsatzmoglichkeit 2: Einsatz eines Chatbots in der Leistungsmessung

Variante 1:, Open-Book-Klausur”

Die Schiilerinnen und Schiiler bearbeiten in einer
Seminarsitzung eine vorgegebene Frage- bzw. Pro-
blemstellung und diirfen dabei neben dem Internet
auch einen Textgenerator nutzen. Dabei missen
sie die verwendeten Prompts und Rechercheer-
gebnisse dokumentieren. Bewertet wird neben
dem erzielten Ergebnis (Inhalt, Struktur, Sprache,
Formalia) auch, wie zielgerichtet die Vorgehens-
weise der Schilerinnen und Schiiler war.

Die Schwierigkeit fur die Lehrkraft ist hierbei, eine
Aufgabenstellung zu formulieren, die so an-
spruchsvoll oder komplex ist, dass ein sehr gutes
Ergebnis nur durch eine zuvor aufgebaute fachliche
und/oder methodische Kompetenz sowie die Fi-
higkeit, sinnvoll mit Aufforderungen an einen Text-
generator zu arbeiten und dessen Grenzen zu ken-
nen, ermoglicht wird:

Beispiel fiir ein W-Seminar mit dem Leitfach Wirt-
schaft und Recht

Zeigen oder widerlegen Sie fiir einen kurzen Artikel
in einem Fachmagazin anhand von konkreten,
sinnvoll gewahlten und aussagekraftigen Daten aus
den letzten 15 Jahren, ob bzw. in welcher Form
sich Konjunkturzyklen im realen Wirtschaftsge-
schehen wiederfinden. Verwenden Sie hierfiir ge-
eignete Quellen und/oder Textgeneratoren im In-
ternet und dokumentieren Sie deren Verwendung.
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Variante 2: ,Diskussionsaufgabe”

Zur Forderung und Bewertung der fachlichen Kom-
petenz der Schilerinnen und Schiler und deren
Fahigkeit, Argumente zu formulieren, zu entkraften
sowie Falschbehauptungen eines Chatbots zu er-
kennen, diskutieren die Schilerinnen und Schiiler
mit einem Chatbot, der sie mit ,besseren” Argu-
menten von einem (z. B. falschen oder kontrover-
sen) Standpunkt Gberzeugen soll.

Der initiale Prompt wird von der Lehrkraft vorge-
geben; der Dialog zwischen Schiilerin oder Schiiler
sowie dem Chatbot wird gespeichert und — sowohl
in Bezug auf den Inhalt als auch in Bezug auf die
verwendeten Prompts — bewertet.

Beispiel fiir ein W-Seminar mit dem Leitfach
Englisch

User

I would like to discuss the
authenticity of the ghost in
Shakespeare's 'Hamlet' with
you. In this discussion,
could you please pretend to
be a Shakespearean scholar
who firmly believes that the
ghost is real? I will argue
that the ghost is not real.

Chatbot

Of course, I shall gladly
take on the role of a Shake-
spearean scholar who firmly
believes that the ghost in
"Hamlet" is real. Please go
ahead and present your argu-
ment for the ghost not being
real, and I shall counter
with my perspective on the
matter.
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Hinweis:

Bei den genannten Aufgabenstellungen (Vari-
anten 1 und 2) sind vielfaltige und ggf. weit-
reichende Rahmenbedingungen zu beachten,
darunter etwa die Verfligbarkeit der erforder-
lichen Hardware, der datenschutzkonforme
Zugang zu den erforderlichen Programmen,
die Einhaltung moralischer Codices bei der
Steuerung durch Prompts, die Minimierung
des Ausfallrisikos, der Ausschluss nicht zulds-
siger Hilfsmittel, ggf. erforderliche Einver-
standniserklarungen, der Gleichbehandlungs-
grundsatz (z. B. Verfligbarkeit, Einverstandnis,
Ausgangstexte) sowie die datenschutzkon-
forme Archivierung der Leistungsnachweise.
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Fokus auf eigenstdndige Leistung

Nach derzeitigem Stand werden diese For-
men der Leistungserhebungen ausschlieRlich
im Rahmen der Freiwilligkeit und mit aus-
driicklichem Einverstandnis der Erziehungs-
berechtigten moglich sein. Neben den daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen dirfte — je
nach Textgenerator — auch die Minimierung
des Ausfallrisikos eine erhebliche Hirde dar-
stellen. Je nach Ausgestaltung des Leistungs-
nachweises ist dabei zudem zu klaren, ob es
sich um einen schriftlichen oder praktischen
Leistungsnachweis handelt; letzterer ware nur
im Rahmen eines Projekts moglich (vgl. § 23
Abs. 3 GSO).

10.2 In Seminararbeit, Prasentation und Priifungsgesprach

Um eine eigenstandige Anfertigung der Seminarar-
beit zu gewahrleisten, ist es unabdingbar, bereits
bei der Themenstellung darauf zu achten, dass
diese auf eine eigenstandige Untersuchung und
Schlussfolgerung hin angelegt ist (vgl. Kap. 5 und
Anhang). Zu diesem Zweck sollten diese Themen-
stellungen, wann immer moglich, auf eigene For-
schung der Schilerinnen und Schiler gestiitzte
oder entwickelnde Anteile enthalten.

Die Beurteilungsbereiche Inhalt, Methode, Sprache
und Form sollen auch kiinftig Anwendung finden,
wie sie auch der Bewertungsbogen in Anlage 5a
der ISB-Handreichung zum W-Seminar enthilt.
Schulinterne Absprachen sind zur Sicherung ver-
gleichbarer BewertungsmaRstdbe erforderlich und
kontinuierlich auf Weiterentwicklungsbedarf zu
Uberprufen. Eine Vorgabe zur Gewichtung der Be-
urteilungsbereiche, wie es sie im W-Seminar des
achtjahrigen Gymnasiums gegeben hat, entfallt.

So ist es beispielsweise moglich, den Beurteilungs-
bereich ,,Methode”, dem im oben genannten Be-
wertungsbogen die Bewertungskriterien ,Bezug
der experimentellen, forschenden, analytischen
oder auf Forschung gestiitzten entwickelnden An-
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teile auf die zentrale Frage- und Problemstellung”
und , wissenschaftlich angemessene Reflexion der
Ergebnisse” zugeordnet sind, starker und repro-
duktive Inhaltsteile geringer zu gewichten, wenn
dies den mit der Frage- und Problemstellung ver-
bundenen Erwartungen entspricht.

Eine entsprechende Themenstellung vorausge-
setzt, lassen sich auch bei der Bewertung folgende
Aspekte wissenschaftlichen Arbeitens und Schrei-
bens besonders in den Blick nehmen, ohne dabei
auf andere Beurteilungsbereiche vollstiandig zu
verzichten:
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Klar definierter Untersuchungsgegenstand:

Exakte — den Vereinbarungen mit der Seminarlei-
tung entsprechende — Definition der Zielsetzung
und der Konzeption der Arbeit, deren Frage- bzw.
Problemstellung auf eigene Untersuchung und
Schlussfolgerung hin ausgerichtet ist.

Breiter Quellen- und Materialpool:

Eigenstandiges und souverdnes Einbeziehen ver-
schiedener, ggf. auch nichtdigitaler Quellen, Mate-
rialien, Hilfsmittel, Expertinnen und Experten, An-
sprech- und Interviewpartnerinnen und -partner
sowie der zugrundeliegenden Primar- und Sekun-
dérliteratur bzw. Quellen.

Methodische Passgenauigkeit und Methodenmix:

Souverdne Einbeziehung fachspezifischer (z. B. Ex-
perimentieren, Quellenanalyse) sowie (iberfachli-
cher (z. B. Interview fiihren, Umfragen gestalten)
Methoden unter Beriicksichtigung der schul- bzw.
fachspezifischen Standards.

Durchdachte Gesamtkomposition der Arbeit:

Koharenz der Arbeit in sprachlicher, methodischer,
inhaltlicher und formaler Hinsicht unter Beriick-
sichtigung Gilbernommener und eigenstandig erar-
beiteter Ergebnisse.

Hohes wissenschaftliches Reflexionsniveau:

Eigenstandige, kritische Bewertung von For-
schungsergebnissen und Vorgehensweisen unter
Beriicksichtigung fachlicher, methodischer und ggf.
ethischer Implikationen bei entsprechend hoher
Analyse- und Durchdringungstiefe des Untersu-
chungsgegenstandes.

Originelle und kreative Ansatze:

Chatbots neigen zur Nivellierung in Sprache, Struk-
tur und Form. Mitunter kdnnen originelle Ansatze
im Rahmen der fachwissenschaftlich anerkannten
Malstabe Ausdruck von Eigenstandigkeit sein.
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10. Auf dem Weg zu einer neuen Priifungskultur:
Fokus auf eigenstandige Leistung
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Originelle und kreative Ansatze kénnen in der Ab-
schlussprasentation in noch héherem Malle zum
Ausdruck kommen als in einer schriftlichen Semi-
nararbeit, weil jene sehr viel starker von

¢ verbalen und nonverbalen Impulsen,

o dem Auftreten der oder des Vortragenden,
e der Stimmfihrung,

o der Strategie des Vortrags,

o der kompetenten Reaktion auf Nachfragen,
e der Interaktion mit dem Auditorium,

« einer gelungenen Ringkomposition u. A.

getragen ist. Zudem kann die Form der Ergebnissi-
cherung die Eigenstandigkeit der Schilerinnen und
Schiler fordern, wenn etwa aus der Summe der
Einzelprasentationen eine gemeinsame Mindmap
oder eine kleine Ausstellung zum Rahmenthema
entsteht. Insofern sind auch im Bewertungsbogen,
wie in Anlage 6a der ISB-Handreichung zum W-Se-
minar vorgeschlagen wird, schul- oder fachspezifi-
sche Anpassungen moglich, ohne dass dabei auf
einen der Beurteilungsbereiche — Inhalt, Darbie-
tung, Prifungsfragen — verzichtet werden kdnnte.

Dem Priifungsgesprach sollte bei der Gewichtung
und Bewertung der Ergebnisprasentation eine gro-
Rere Bedeutung beigemessen werden als bislang
Ublich, weil es ein hoher Indikator fir die eigen-
standige Durchdringung des Seminararbeitsthemas
ist. Eine Ausweitung des Prifungsgesprachs (zehn-
mindtiger Vortrag, zehnminitiges Priifungsge-
sprach) gegenilber der Angabe in der ISB-Handrei-
chung zum W-Seminar scheint daher angemessen.
Wenn die diskursive Gestaltung des Prifungsge-
sprachs in den Seminarsitzungen eingeubt ist, kon-
nen auch Fragen von Mitschilerinnen und Mit-
schiilern zugelassen werden.
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10. Auf dem Weg zu einer neuen Priifungskultur:
Fokus auf eigenstdndige Leistung

Dabei wird es insbesondere darum gehen,

o Vorgehensweise und Ergebnisse gegenilber
kritischen Rickfragen reflektiert zu vertreten,
in Ubergeordnete Zusammenhange einzuord-
nen und von benachbarten Themenfeldern
abzugrenzen,

o auf alternative Interpretationen einzugehen,
unbelegte Behauptungen im Umfeld des Rah-
menthemas zu identifizieren und mit der Ex-
pertise fur ein Thema zu weitergehenden Fra-
gen Stellung zu beziehen,

¢ auf die Chancen und Grenzen von KI-Anwen-
dungen im Kontext wissenschaftlichen Arbei-
tens im Allgemeinen und im Kontext der eige-
nen Untersuchung im Speziellen einzugehen.

Neben einer grindlich durchdachten Themenstel-
lung kommt demnach einer transparenten Gestal-
tung der Erwartungen an die Seminararbeit sowie
der Bewertungskriterien hohe Bedeutung zu.
Hierzu gehoért auch die Vereinbarung seminar-
bzw. schulspezifischer Standards zum Umgang mit
und zum Nachweis von Chatbots unter Beriicksich-
tigung der rechtlichen Hinweise in Kapitel 11.

Allgemein gilt: Je langfristiger die Anfertigung der
Seminararbeit im Wechsel aus Selbsttatigkeit und
Plenumsveranstaltungen angelegt ist und je enger
die Begleitung durch die Lehrkraft erfolgt, in desto
groBerem MalRe dirften die Schilerinnen und
Schiler zu einer eigenstdandigen Leistung befahigt
werden.
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11. Rechtliche Hinweise:
Zitation, Datenschutz, Urheberrecht

11. Rechtliche Hinweise: Zitation, Datenschutz, Urheberrecht

Auch im wissenschaftlichen Bereich fehlen derzeit
weitgehend eindeutige Vorgaben zur Zitation von
Chatbots. Wie im schulischen Kontext behilft man
sich zunachst durch einen Rickgriff auf bewédhrte
Grundsatze, die in der fir W-Seminararbeiten gan-
gigen Schlusserklarung zum Ausdruck kommen,
wie sie etwa in Anlage 8 der ISB-Handreichung
zum W-Seminar vorgeschlagen wird:

Ich versichere, dass ich die vorgelegte Semi-
nararbeit persénlich und unverfdélscht ver-
fasst, simtliche hierfiir zu Hilfe genommene
gedruckte sowie digitale Quellen im Litera-
turverzeichnis angegeben und die aus die-
sen Quellen stammenden Zitate oder Beleg-
stellen fiir sinngemdfs wiedergegebene In-
halte in meiner Seminararbeit als solche
kenntlich gemacht habe.

Kurz:
Quellen und Hilfsmittel sind anzugeben.

Der Einsatz von Chatbots ist also im Zusammen-
hang mit der Anfertigung der Seminararbeit nicht
ausgeschlossen. Die Auseinandersetzung mit
Chancen und Grenzen von Kl-Anwendungen im
Kontext wissenschaftlichen Arbeitens ebenso wie
die Berlicksichtigung wissenschaftlicher Gitekrite-
rien ist sogar verpflichtender Lehrplaninhalt. Der
konkrete Einsatz von Chatbots bzw. KI-Werkzeugen
zur Umsetzung der Kompetenzerwartung im Semi-
narbetrieb fallt in die Sphare der padagogischen
Gestaltungsfreiheit der jeweiligen Lehrkraft. Dar-
Uber, welche Werkzeuge dabei von der Schule ein-
gesetzt werden dirfen, entscheidet die Schullei-
tung.

Gleichwohl werden Schiilerinnen und Schiler diese
als Hilfsmittel voraussichtlich einsetzen. Die nach-
folgenden Regelungen sollen daher initiale Hin-
weise fiir die Zitation von Chatbots im W-Seminar
des bayerischen Gymnasiums geben und allen Be-
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teiligten — Stand heute — groRtmogliche Verlass-
lichkeit geben. Die Hinweise werden sich einerseits
dem technischen Entwicklungsstand fortwahrend
anpassen missen und andererseits auch schul-
und fachspezifisch zu diskutieren und ggf. weiter-
gehend auszugestalten sein.

e Die Schiilerinnen und Schiler missen fir Un-
tersuchung, Darstellung und Ergebnisse ihrer
schriftlichen Arbeiten im W-Seminar vollum-
fanglich Verantwortung libernehmen. Die Zu-
hilfenahme von Chatbots entbindet die Schiile-
rinnen und Schiler nicht davon, den Wahr-
heitsgehalt des erzeugten Inhalts und dessen
tatsdachliche Urheberschaft zu Uberpriifen bzw.
korrekt wiederzugeben. Dies entspricht den
Grundregeln jeder wissenschaftlichen Praxis.

¢ Chatbots sind keine wissenschaftlichen Quel-
len, sondern Hilfsmittel bei der Anfertigung
einer Seminararbeit. Es obliegt der Seminar-
lehrkraft, durch Themenstellung, Ubungssze-
narien und Begleitung der Schiilerinnen und
Schiler im Rahmen ihrer padagogischen und
organisatorischen Maoglichkeiten soweit als
moglich sicherzustellen, dass die Schilerinnen
und Schiler Chatbots als Hilfsmittel verant-
wortungsvoll und kritisch, in aller Regel also
nur unterstiitzend, anwenden.

o Werden Chatbots bei der Anfertigung schriftli-
cher Arbeiten im Rahmen des W-Seminars als
Hilfsmittel eingesetzt, so sind diese ebenso wie
alle weiteren zu Hilfe genommenen Quellen
und Materialien kenntlich zu machen. Dabei
sind neben dem verwendeten Tool insbeson-
dere auch das jeweilige Anwendungsszenario
bzw. der Verwendungszweck sowie der Kontext
anzugeben, in den das vom Chatbot erzeugte
Ergebnis Eingang gefunden hat.
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e Hierzu legen die Schiilerinnen und Schiler ggf.
in einer verbindlichen erweiterten Schlusser-
klarung (in Ergdnzung zu der in Anlage 8 der
ISB-Handreichung zum W-Seminar vorliegen-
den Fassung) den Einsatz der verwendeten KI-
Anwendungen offen: Bei der Anfertigung der
vorliegenden Arbeit habe ich [Chatbot; Name,
Version, Anbieter] verwendet, um [Verwen-
dungszweck(e)]. Nach dem Einsatz habe ich die
generierten Ergebnisse jeweils vollumfanglich
geprift und, soweit erforderlich, iberarbeitet.
Ich versichere die liickenlose Einhaltung der
erlernten wissenschaftlichen Standards und

Chatbot (Name, Verwendungszweck bzw.
Version, Anbieter, Einsatzszenario (mit Datum
URL) des Einsatzes)

z. B. ChatGPT, GPT4,
OpenAl, https://
openai.com

z. B. Orientierungswissen
zum Thema XY / mithilfe des
Prompts XY erzeugt

(XX XX.XX): ...

Um den FuBnotenapparat der schriftlichen Arbeit
zu entlasten, soll dieser moglichst nur wissen-
schaftlichen Quellen vorbehalten bleiben. Ein
Nachweis tiber die Verwendung von Chatbots nach
dem Muster ,(Name, Version)” erfolgt kontextge-
bunden und zwar dann, wenn

o der erzeugte Output direkt eingebunden wird
(z. B. eine mithilfe eines Bildgenerators erzeug-
te Graphik, ein generierter Programmiercode,
ein schlisselstellenrelevantes Wortzitat eines
Textgenerators — jeweils ohne nachweisliche
menschliche Urheberschaft) oder

e der Chatbot selbst Gegenstand der Untersu-
chung ist (z. B. im Rahmen einer Untersuchung
zu Moglichkeiten und Grenzen eines bestimm-
ten Chatbots in einem spezifischen Anwen-
dungskontext).
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Stellenangabe in der Arbeit
(Kapitel-, Seiten- und ggf.
Zeilenangaben)

z. B. Kap. 1.2

11. Rechtliche Hinweise:
Zitation, Datenschutz, Urheberrecht

Ubernehme die volle Verantwortung fiir die
gesamte vorliegende Arbeit.

e Um zuverlassig Uber den fiir die Seminararbeit
besonders relevanten Einsatz von Chatbots
Rechenschaft ablegen zu kdnnen, wird den
Schiillerinnen und Schiilern empfohlen, eine
Ubersicht nach dem folgenden Muster fiihren,
wie es mitunter auch bei konventioneller Re-
cherchearbeit Ublich ist. Der Lehrkraft steht es
frei, diese mit der Abgabe der Seminararbeit
einzufordern. Sie wird in jedem Fall Gegen-
stand von Beratungsgesprachen sein missen.

erganzende Hinweise

z. B. Orientierungs-
wissen als Grundlage
fir vertiefte Literatur-
recherche genutzt.

In diesem Fall ist die entsprechende KI-Anwendung
(Name, Version, Anbieter, URL) auch unter den
(Primar-)Quellen anzugeben.

Den Seminarlehrkraften steht es frei, nahere oder
dariiberhinausgehende Festlegungen zu treffen
bzw. Nachweise einzufordern (z. B. Screenshots
des mithilfe von Chatbots erzeugten Outputs, Ver-
lauf der Fragen und Antworten mit einem
Chatbot), wenn sich dies fir die Bearbeitung der
Themenstellungen im jeweiligen Fach unter wis-
senschaftlichen Gesichtspunkten als erforderlich
erweist. Hierflir wird eine Abstimmung sowohl in-
nerhalb der Fachschaften als auch innerhalb der
Teams der W-Seminarlehrkrafte ebenso empfohlen
wie eine transparente Kommunikation an die
Schilerinnen und Schiiler.
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Wesentliches Merkmal aller KI-Chatbots ist, dass
ihre Sprachmodelle maRgeblich auf einer riesigen
Datenmenge basieren. ,Lernende” Sprachmodelle
zeichnen sich dadurch aus, dass sie eingegebene
Texte und Materialien ganz oder teilweise spei-
chern und in ihr Erfahrungswissen einbauen. Zu-
satzlich fallen Informationen Uber das Nutzerver-
halten an. Welche Daten zu welchen Zwecken ver-
arbeitet werden, hangt vom jeweils genutzten Pro-
dukt und seiner konkreten Handhabung ab. Hinzu
kommt, dass viele Chatbots von Anbietern auRer-
halb des Geltungsbereichs der Datenschutz-Grund-
verordnung (DSGVO) zur Verfligung gestellt wer-
den. In der Folge diirfte zumindest unsicher sein,
ob eine Nutzung unter Einhaltung der DSGVO mog-
lich ist. Relativ unbedenklich scheint der Einsatz
von Chatbots zu Demonstrationszwecken, wenn
die Lehrkraft ihren privaten Account nutzt und die-
sen selbst bedient. Aber auch in diesem Fall hat die
Lehrkraft eine padagogische Fiirsorgepflicht, da sie
Vorbildwirkung hat und das Unterrichtshandeln
insoweit immer auch zur Nachahmung geeignet
sein muss.

Wegen der schnell fortschreitenden Entwicklung in
diesem Bereich wird daher stets die Rlicksprache
mit der oder dem Datenschutzbeauftragten der
Schule empfohlen, wenn sich ein konkretes Nut-
zungsszenario in der Verantwortung der Schule
abzeichnet. Die Schulen kénnen dabei ggf. auf ih-
rem Erfahrungswissen im Umgang mit digitalen
Angeboten aufbauen, wenn sie beispielsweise auf
erforderliche Einverstandniserklarungen achten,
die jeweiligen Nutzungsbedingungen einhalten, die
technischen Moglichkeiten zum Schutz personen-
bezogener Daten (z. B. durch die Nutzung privater

11. Rechtliche Hinweise:
Zitation, Datenschutz, Urheberrecht

Browserfenster) einbeziehen und auch im Ubrigen
sicherstellen, dass die Schilerinnen und Schiler
keine personenbezogenen Daten {iber sich und
andere preisgeben.

Zentral ist, dass Schilerinnen und Schiiler nicht zur
Verwendung von Chatbots verpflichtet werden
kdnnen und ihnen aus der Nichtverwendung keine
Nachteile entstehen dirfen.

Zur Kunstlichen Intelligenz im Urheberrecht gibt es
derzeit keine spezifischen Gesetze oder Gerichtsur-
teile. Vor diesem Hintergrund ist es umso wichti-
ger, die Schiilerinnen und Schiiler dafir zu sensibi-
lisieren, dass die ungepriifte Ubernahme von
fremden Inhalten nicht nur gegen Grundsatze wis-
senschaftlichen Arbeitens verstot, sondern — ins-
besondere im Zuge einer Veroéffentlichung der je-
weiligen Arbeit — auch urheberrechtliche Belange
tangieren kann.

Die technische Entwicklung von Chatbots erzeugt
nicht nur neue Moglichkeiten, sondern immer auch
neue Regulierungstatbestdnde. Dabei sind neben
technischen Aspekten insbesondere rechtliche Re-
gelungen und ethische MaRstdabe angesprochen.
Da rechtliche Regulierungen in aller Regel Ergebnis
von komplexen Aushandlungsprozessen sind, die
auch den immer neuen technischen Entwicklungen
gerecht werden missen, ist eine umfassende
rechtliche Einordnung derzeit (noch) nicht moglich.
Die vorliegende Handreichung steht damit natur-
gemal nicht nur unter dem Vorbehalt technischer
Neuerungen, sondern auch einer sich dndernden
Rechts- und Gesetzeslage.

Schlussgedanke: Die vorliegende Handreichung steht am Beginn eines vermutlichen langfristig
angelegten Transformationsprozesses schulischen Lernens. Sie dient einer ersten allgemeinen
Einordnung im Kontext des W-Seminars in der gymnasialen Oberstufe und macht insofern
schul- und fachspezifische Uberlegungen und Konkretisierungen nicht entbehrlich. Im Gegen-
teil: In Ergdnzung der derzeitigen Fassung des Orientierungsrahmens ,Kinstliche Intelligenz
und Schule” will sie ebendiese Prozesse vor Ort anstoflen und begleiten.
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Anhang: Positivbeispiele

Anhang: Positivbeispiele fiir das Rahmenthema im W-Seminar
mit Frage- bzw. Problemstellungen

Leitfach: DEUTSCH

Rahmenthema: Journalismus und Kl

Frage bzw. Problemstellung

Auswirkungen Kiinstlicher Intelligenz auf
die Arbeit der Redakteure im klassischen
und medialen Journalismus: Chancen,
Herausforderungen, Risiken

Menschenverfasste Reportage vs.
KI-generierter Text: eine kritische Ge-
genlberstellung von Textproduktionen
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von Kl-Tools

Chancen:

Die Problemstellung erfordert eine kritische Reflexion der technischen
Weiterentwicklung im Bereich Journalismus sowie eine differenzierte
Aufschlusselung der verschiedenen Arbeits- und Veréffentlichungswei-
sen (Medium, Ressort, Reichweite, Adressaten, ...); dartber hinaus Re-
cherche/Interviews etc. vor Ort, die durch die Schilerinnen und Schiler
selbst durchgefiihrt werden missen. Die Eigenleistung kann v. a. durch
lokale Begrenzung (redaktionell, thematisch) und/oder Aktualitidt der
exemplarischen Themen weitgehend gewahrleistet werden.

Grenzen:

Kritische Urteilskompetenz, Quellenvergleiche, Uberpriifung von Fake-
News, Umgang mit normativen Fragen etc. kdnnen zwar technisch von
der Kl geleistet werden, miissen aber vom Redakteur verantwortet wer-
den.

Kl kann in Form von Arbeitstools eingesetzt werden (Textentwurf/-Uber-
arbeitung, Stilistik, etc.), aber gleichzeitig die Recherchearbeit vor Ort
nicht ersetzen.

Chancen:

Die Aufgabe erlaubt und erfordert einen aktiven und gezielten Einsatz
von Kl-Tools bei gleichzeitiger kritischer Reflexion und Gegeniiberstel-
lung. Verschiedene Ebenen der Textproduktion (Recherche, Informati-
onsauswahl und -zusammenstellung, Textentwurf und -lberarbeitung,
Inhalt und Stilistik, Adressatenorientierung und technische Vorgaben)
ermoglichen eine Vielzahl von (durch die Schilerinnen und Schiiler zu
entwickelnden) Vergleichskategorien. Zur Gewahrleistung eines hohen
Eigenanteils sind insbesondere die Tiefenstrukturen der Texte zu unter-
suchen (Koharenz, Intention, Gedankenfiihrung, ...).

Grenzen:

Das KI-Produkt wird hier zum Untersuchungsgegenstand, weshalb ein
Einsatz als Tool fir die Untersuchungsmethodik fragwirdig erscheint.
Das Generieren eines Kl-Textes als Untersuchungsgegenstand steht au-
Berdem vor der Herausforderung der UnabschlieRbarkeit aufgrund feh-
lender echter Autorenschaft.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: ENGLISCH

Rahmenthema:

“Coming of Age” in contemporary (short) films, TV series, songs, and graphic novels

Frage bzw. Problemstellung

Growing up to be a man: images of mas-
culinity in selected graphic novels (e.g.
Tomboy, Lost Boy, What’s the Furthest
Place from Here?)

The soundtrack of The Perks of Being a
Wallflower: How can music augment a
specific film scene?

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von Kl-Tools

Chancen:
Kombination aus “traditioneller” geisteswissenschaftlicher Arbeitsweise
und vollig eigenstandiger Arbeit der Schiilerinnen und Schiiler

Grenzen:

Untersuchung von — fur Kl unzugénglicher — audiovisuellen und/oder
auditiven Werken auf der Basis von grundlegenden Paradigmen des
“coming of age”-Prozesses

Schwerpunkt auf Funktion spezifischer dsthetischer Gestaltungsmittel
(z. B. audio-visuelle Gestaltungsmittel bei Filmen und TV-Serien) oder
interkulturelle Aspekte/kulturspezifische Pragungen und Analyse ganz
konkreter Szenen im Detail

hohe interpretatorische Eigenleistung der Schilerinnen und Schiiler bei
spezifischem Thema und insbesondere bei Werksvergleichen

Leitfach: FRANZOSISCH

Rahmenthema:

Nachhaltige Entwicklung und ihre Darstellung in den (neuen) Medien /

fr. Le développement durable et sa représentation dans les médias (sociaux)

Frage bzw. Problemstellung

z. B. Upcycling von Kleidung in Theorie
und dessen Umsetzungsvorschlage in
den sozialen Netzwerken

z. B. Stadtentwicklung in Zeiten des Kli-
mawandels anhand von Pariser Beispie-
len und deren Darstellung in den Medi-
en
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von Kl-Tools

Chancen:

KI-Tools kdnnen die Recherche deutlich vereinfachen und Material zum
Thema beitragen. Des Weiteren kann die Kiinstliche Intelligenz inhaltli-
che und formale Analyseaspekte anbieten, die die Grundlage der Arbeit
bilden. Zudem bieten gangige Kl-Tools die Moglichkeit, den eigenen
schriftlichen Ausdruck zu verbessern.

Grenzen:

Komplexe bildliche und audiovisuelle Darstellungen kénnen von den
Tools derzeit noch nicht analysiert werden und somit bleibt eine erhebli-
che Eigenleistung durch die Schilerinnen und Schiler gewahrleistet.
Eine differenzierte und ausgewogene Beurteilung von Projekten sowie
deren Darstellung in den (sozialen) Medien erfordert in hohem Male die
Verquickung von analytischem und prozeduralem Wissen.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: GRIECHISCH

Rahmenthema:

MoAAX TX SlvX KOUSEV KXvOpWMOU SelvOTEPOV MEAEL —

Was ist und kann der Mensch?
Frage bzw. Problemstellung Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von Kl-Tools

Diese Arbeit bietet die Chance, sich mit dem Ubersetzen an sich ausein-
anderzusetzen. Anhand eines Vergleichs von Ubersetzungen, die einmal
von natirlichen Intelligenzen (also Menschen) und einmal von Kiinstli-
chen Intelligenzen erstellt werden, sollen spannende Erkenntnisse zur
Frage gewonnen werden, wie und ob es einer Maschine gelingt, einen
Text inhaltlich, sprachlich und stilistisch aus dem Griechischen ins Deut-
sche zu Gbertragen.

Mensch oder Maschine: Wer Uibersetzt

besser? Ein Leistungsvergleich anhand
einer ausgewdhlten griechischen Text- Die Chance besteht darin, die Kl selbst zu nutzen, ohne die Ergebnisse

stelle. unreflektiert Gbernehmen zu kénnen.

Die Grenzen findet die Kl in der Textarbeit selbst: Die Uberpriifung, ob
eine Kl-Ubersetzung kann natiirlich auch eine andere Kl iibernehmen,
aber um ein sinnvolles Ergebnis zu liefern, ist die Eigenarbeit mit und am
Text notwendig.

Diese Arbeit untersucht, wie Plutarch seine Leserschaft Gber die Wort-
wahl steuert. So kann z. B. in einem ersten Teil analysiert werden, mit
welchen Ausdriicken und Wortfeldern der Verzehr von Fleisch belegt
wird. Es ist sicher sinnvoll, sich dabei auf einen bestimmten Textaus-
schnitt zu fokussieren.

Denkbar ist auch, dass die Textarbeit durch einen empirischen Teil er-
ganzt wird, in dem anhand einer Umfrage oder in Form von Interviews

i 2L VS W e e 27 die tatsachliche Wirkung bestimmt wird.

Wortwahl in Plutarchs Schrift mepl

P Die Chance, die die Kl bietet, besteht wie bei fast jedem Thema darin,
oapkodaylag.

bei der Vorstrukturierung zu helfen, jedoch findet sie ihre Grenzen in der
eigentlichen Textarbeit. Die Empirie zeigt, dass die KI (noch?) nicht in der
Lage ist, verldssliche Interpretationen zu eher unbekannten Texten vor-
zunehmen und sie ist auch nicht in der Lage, die Ergebnisse der empiri-
schen Untersuchung zu erzeugen. (Naturlich kann sie plausible Ergebnis-
se ,faken” aber das ist ein generelles Problem.)

€= zuriick



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: ITALIENISCH

Rahmenthema:

La pubblicita contemporanea come specchio della cultura italiana

analog auf Deutsch:

Zeitgendssiche Werbung als Spiegelbild der italienischen Kultur

Frage bzw. Problemstellung

Analyse von Bild und Text (und ggf.
Ton) aktueller Printanzeigen und /
oder Werbespots aus dem In- und
Ausland.

Kritische Auseinandersetzung mit
kulturellen Selbst- und Fremdbildern
sowie Stereotypen.

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

KI kann die Schiilerinnen und Schiler z. B. bei der Entschlisselung fremd-
sprachiger Werbeslogans und bei der Recherche zu Sekundarliteratur (Wer-
bung, Marketing, Kulturgeschichte usw.) unterstitzen und wissenschaftliche
Texte dazu ggf. (zum besseren Verstandnis) sprachlich vereinfacht und inhalt-
lich komprimiert darstellen.

Grenzen:

Es ist davon auszugehen, dass aktuelle Werbetrager derzeit noch nicht von
Kiinstlicher Intelligenz auf das Zusammenspiel von Bild und Text (und ggf.
Ton) sowie auf Werbebotschaften und Stereotype erschopfend analysiert
und interpretiert werden koénnen. Hierbei ist besonders zu beachten, dass
auf aktuelles bzw. auf noch nicht bereits analysiertes Material zurlickgegrif-
fen wird, um die Eigenleistung der Schiilerinnen und Schiiler zu gewahrleis-
ten.

Leitfach: SPANISCH

Rahmenthema:

Representacion de la actualidad politica y social en las caricaturas en espaiiol

(dt. Darstellung aktueller politischer und gesellschaftlicher Entwicklungen in Karikaturen aus

Frage bzw. Problemstellung

der spanischsprachigen Welt)
Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von Kl-Tools

Chancen:

KI-Tools kénnen bei der Herangehensweise zu der Analyse von Karikatu-

z. B. Darstellung der Konsequenzen des  rgp, wertvolle Hinweise geben; Ki-Tools kénnen ggf. bei der Recherche zu

Klimawandels in aktuellen Karikaturen

aus der spanischsprachigen Welt

spezifischen Inhalten, die zur Analyse einer Karikatur beitragen, hilfreich
sein; KI-Tools kénnen genutzt werden, um den sprachlichen Ausdruck in
der wissenschaftlichen Arbeit zu verbessern.

Grenzen:

Karikaturen konnen aktuell von KI-Tools nicht erkannt bzw. gelesen wer-

z. B. Analyse der politischen Einstellung ~ den; Ki-Tools kénnen bislang keine Karikaturenanalyse leisten; Materiali-

von Faro zum Thema independencia
catalana anhand seiner Karikaturen

€= zuriick

en sowie wissenschaftliche Abhandlungen zu aktuellen Karikaturen sind
Uiber KI-Tools bislang nicht zuganglich.



Leitfach: LATEIN

Anhang: Positivbeispiele

Rahmenthema:

Antiker Stoff, modernes Gewand

Frage bzw. Problemstellung

Rezeptionsdokumente und ihre Wir-
kungskraft auf Jugendliche: Was sagt
der Mythos der Medusa Jugendlichen
heute?

Mensch oder Maschine: Wer Gibersetzt
besser? Ein Leistungsvergleich anhand
einer ausgewahlten lateinischen Text-
stelle.
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Inhalte von Rezeptionsdokumenten werden anhand von Originaltexten
Uberprift bzw. mit diesen verglichen. Denkbar ist zum Beispiel ein Ver-
gleich der Wirkung, die Ovids Medusa entfaltet im Gegensatz zur Wirkung
einer Medusa-Darstellung in einem modernen Videospiel.

Dazu kann eine empirische Untersuchung in Form einer Umfrage durch-
gefiihrt werden, die Auskunft darlber gibt, wie die Wirkung von einer
bestimmten Zielgruppe (Jugendliche, Erwachsene o. A.) empfunden wird.

Die Chancen, die die Kl bietet, besteht wie bei fast jedem Thema darin,
bei der Vorstrukturierung zu helfen, jedoch findet sie ihre Grenzen in der
eigentlichen Textarbeit-. Die Empirie zeigt, dass die Kl (noch?) nicht in der
Lage ist, verlassliche Interpretationen zu eher unbekannten Texten vorzu-
nehmen und sie ist auch nicht in der Lage, die Ergebnisse der empirischen
Untersuchung zu erzeugen. (Natirlich kann sie plausible Ergebnisse
,faken”, aber das ist ein generelles Problem.)

Diese Arbeit bietet die Chance, sich mit dem Ubersetzen an sich ausein-
anderzusetzen. Anhand eines Vergleichs von Ubersetzungen, die einmal
von naturlichen Intelligenzen (also Menschen) und einmal von Kinstli-
chen Intelligenzen erstellt werden, sollen spannende Erkenntnisse zur
Frage gewonnen werden, wie und ob es einer Maschine gelingt, einen
Text inhaltlich, sprachlich und stilistisch aus dem Lateinischen ins Deut-
sche zu Ubertragen.

Die Chance besteht darin, die Kl selbst zu nutzen, ohne die Ergebnisse
unreflektiert lbernehmen zu kénnen.

Die Grenzen findet die KI in der Textarbeit selbst: Die Uberpriifung, ob
eine Kl-Ubersetzung kann natiirlich auch eine andere K| {ibernehmen,
aber um ein sinnvolles Ergebnis zu liefern, ist die Eigenarbeit mit und am
Text notwendig.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: RUSSISCH

Rahmenthema:

Uctopua Poccum n CoBeTCKOro corsa B COBpeMeHHOM Buae

Russische Geschichte in moderner Gestalt

Frage bzw. Problemstellung

[Titel des Videospiels] — russische Ge-
schichte spielend erleben

[Titel der Fernsehserie] — russische Ge-
schichte neu erzahlt
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von Kl-Tools

Manche russische Videospiele bieten die Méglichkeit, Epochen der russi-
schen Geschichte zu erleben; anhand dieses Themas kdnnen Charakte-
ristiken historischer Epochen analysiert werden, z. B. Pionierlager, die
Goldene Horde, die Zeit der Wirren (cmyTHoe Bpems); beleuchtet wer-
den konnen einzelne Figuren der Geschichte sowie deren Lebensum-
stande

Chancen:

Die Kl kann die Schiiler bei der Recherche und Analyse von Videomateri-
al unterstitzen. AuBerdem kdnnen die Schiler mit Hilfe der Kl ihre Se-
minararbeiten sprachlich verbessern.

Grenzen:

Die russische Kl ist noch nicht sehr weit entwickelt. Sprachlich sind die
Texte noch fehlerbehaftet und unausgewogen. AuBerdem ist eine detail-
lierte Analyse der Videospiele und ein Inbeziehungsetzen mit histori-
schen Quellen mit Hilfe von KI noch nicht moglich.

Die russische Filmindustrie hat in den letzten Jahren viele historische
Serien produziert, z. B. Benunkas, PomaHoBsl, u. a.); bei diesem Thema
bietet sich die Betrachtung der Darstellung der historischen Personlich-
keiten und Ereignisse an und ein Vergleich mit historischen Quellen oder
historischen Romanen

Chancen:

Die Kl kann die Schiiler bei der Recherche und Analyse von Filmmaterial
unterstitzen. Auerdem kdnnen die Schiiler mit Hilfe der KI ihre Semi-
nararbeiten sprachlich verbessern.

Grenzen:

Die russische Kl ist noch nicht sehr weit entwickelt. Sprachlich sind die
Texte noch fehlerbehaftet und unausgewogen. AuBerdem ist eine detail-
lierte Analyse von Filmsequenzen und ein Inbeziehungsetzen mit histori-
schen Quellen mit Hilfe von KI noch nicht méglich.



Frage bzw. Problemstellung

Weltbildkonstruktionen und Kunst /
Design / gebauter Raum am selbst re-
cherchierten Beispiel:

Wie werden Haltungen bildlich gedu-
Rert, wie Botschaften gesendet? Wie
kdnnen sie verstanden werden?

KI-generierte Bilder und Weltbildkon-
struktionen: Welche Klischees werden
von den Algorithmen genutzt, welche
visuellen Kontexte berlhrt?

€= zuriick

Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: KUNST

Rahmenthema:
Weltbildkonstruktionen

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Das Thema eignet sich sowohl fiir ausfiihrliche und ggf. digital flankierte
WerkerschlieRungen als auch fiir eine Recherche in Kontexten, die von KI-
Anwendungen ausgeht oder von ihnen unterstiitzt werden kann. Aus der
Kombination entsteht eine eigenstdandige Arbeit. Die Gewichte kdnnen
dabei je nach Forschungsschwerpunkt und -gegenstand individuell ver-
schoben werden: Geistes- und sozialwissenschaftlich inspirierte Metho-
den ergdnzen sich. Dabei lernen die Schiilerinnen und Schiiler in der Me-
thodik ihrer Seminararbeiten auch voneinander und gleichen medienkri-
tisch die jeweilige Verlasslichkeit der genutzten Wege und Quellen ab.

Grenzen:

Kl-generierte Bilder haben aktuell noch schwankende Qualitdten, die oft
nicht in direktem Zusammenhang mit der Qualitit der Eingabe (Prompt)
gesetzt werden darf. Kl-generierte Texte liefern aktuell noch Antworten,
die oft keine saubere methodische Trennungen zwischen analytischen
und deutenden Anteilen aufweisen. Beides kdnnte sich jedoch bald an-
dern. Insofern sollte die Aktivierung von Kl stets durch eigenes, analoges
Forschen (z. B. bildnerische Skizzen, Studien, Grafiken) bzw. durch ent-
sprechende Zweitanfragen flankiert und abgeglichen werden. Die Ent-
wicklung und Eingabe der Prompts und der genutzte KI-Algorithmus mis-
sen dabei in der Arbeit jeweils vollstandig transparent bleiben.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: MUSIK

Rahmenthema:

Komponieren im 21. Jahrhundert

Frage bzw. Problemstellung

Song-Komposition:

Moglichkeiten des Einsatzes von Kl in
der Musik durch eigenen Umgang und
Versuche mit KI

Instrumentalkompositionen im Ver-
gleich: Uberblick iiber KI-Musikgene-
ratoren und deren Leistungsfahigkeit
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Apps bzw. Computersoftware sind bereits in der Lage, Kompositionen zu
erstellen.

Mit KI-Musikgeneratoren und entsprechenden Vorgaben kdnnen Songs
erstellt und von den Schiilerinnen und Schiilern untersucht werden. Sind
menschliche Gesangsstimmen durch Kl ersetzbar?

Grenzen:

Kl kann den Kompositionsprozess, den Anlass und die Intention bei der
Entstehung nicht erklaren; Begriindungen fiir die Wahl bestimmter musika-
lischer Parameter sind genauso wenig existent wie emotionale Aspekte.
Merkmale eines Werks i. S. eines Personalstils entfallen, der individuelle
Kompositionsprozess bleibt aufgrund der Ergebnisorientierung der Kl un-
bericksichtigt.

Chancen:

Die Arbeit bietet einen Vergleich bzw. Uberblick tiber die Auswertung un-
terschiedlicher KI-Programme hinsichtlich ihrer musikalischen Leistungsfa-
higkeit. Die Auftrage an die unterschiedlichen Generatoren sind gleich, die
Unterschiede jedoch horbar.

Grenzen:
s. oben

Bei der Erstellung sind Einschrankungen beziiglich einer Epoche, eines Stils,
einer Gattung o. a. notwendig. Ein Vergleich mit einer/m Werk eines/r rea-
len Komponisten/-in bietet sich an.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: ETHIK

Rahmenthema:

Mensch vs. Maschine — Wertewandel in der Arbeitswelt

Frage bzw. Problemstellung

Der Wert der Arbeit - Auseinanderset-
zung mit Wertewandel, Arbeitsmoral
und Verantwortung im Kontext des Be-
griffsfelds der Arbeitsethik unter Analy-
se individueller Arbeitsfelder

Schichtwechsel — die Roboter liber-
nehmen!

Chancen und Risiken des Einsatzes von
Kl in der Medizin auf Basis von Inter-
views mit Patienten, Arzten und medi-
zinischem Pflegepersonal
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Einen Vorteil der Nutzung von Kl bietet die notwendige kritische Ausein-
andersetzung mit den u.U. zu kurz greifenden Urteilen einer KI, z. B. zur
konkreten Arbeitssituation, die in den Interviews erarbeitet wird. Dies
scharft die Urteilskompetenz der Schiilerinnen und Schiiler sowohl im
Umgang mit dem Thema als auch in Bezug auf den Umgang mit KI an
sich. Darlber hinaus kann die Kl strukturelle Hilfestellung, z.B. bei der
Erstellung einer Gliederung, leisten.

Grenzen:

Das Thema erfordert sowohl eine ethisch-philosophische Untersuchung
auf Basis fachwissenschaftlicher Theorien, aber v. a. eine Bestandsauf-
nahme der derzeitigen Praxis im Umgang mit z. B. KI am Arbeitsplatz. Der
Wert menschlich verrichteter Arbeit im Vergleich zur ,,Maschine” sollte
anhand individueller Arbeitsfelder aus dem eigenen Umfeld, beispiels-
weise durch Interviews mit Arbeitnehmern und Arbeitgebern untersucht
werden. Die Interviews missen die Schiilerinnen selbstandig planen,
durchfiihren und auswerten. Dies erfordert ein hohes MaR an Eigenleis-
tung.

Chancen:

Eine Chance des Einsatzes einer Kl liegt hier zum einen in der Metarefle-
xion Uber KI, beispielsweise im Zusammenhang mit dem Wirdebegriff.
Zum anderen erfolgt auch im Hinblick auf den Einsatz von Kl in der Medi-
zin eine kritische Auseinandersetzung auf Basis der Befragungen und In-
terviews. Durch diese kritische Reflexion wird das Urteilsvermdgen der
Schiilerinnen und Schiler gescharft.

Grenzen:

Neben einer ethisch-philosophischen Betrachtung des Einsatzes von Kl im
Bereich der Medizin, sollten von den Schilerinnen und Schilern im Rah-
men dieses Themas auch Patientenbefragungen, Interviews mit Arzten
und medizinischem Pflegepersonal geplant, durchgefiihrt und ausgewer-
tet werden. Dies erfordert ein hohes Mal8 an Eigenleistung.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: Evangelische RELIGIONSLEHRE

Rahmenthema:

Religion in biografischen Erzdhlungen.
Analyse von Interviews mit Methoden der qualitativen Sozialforschung

Frage bzw. Problemstellung

Fluchtgrund Religionszugehorigkeit:
Wie verandert sich die Religiositat bei
Migrantinnen und Migranten? (Einzel-
fallanalyse eines narrativen Inter-
views)

Narrative Konversion: Welche Rolle
spielen die Konversion und die Suche
nach einem Platz in der Gesellschaft
im Lebensverlauf? (Vergleichende
Analyse narrativer Interviews)
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

KI-Tools kénnen die komplexe sozialwissenschaftliche Hermeneutik nach
Bohnsack erklaren; sie kdnnen bei der Auswertung helfen (Transkription
der Interviews, Paraphrasierung, Segmentierung und Kategorienbildung);
sie kdnnen die Strukturierung der Arbeit unterstitzen und wissenschaftli-
che Fachliteratur zusammenfassen.

Grenzen:

Die Schiiler missen (1.) die Interviews selbst erheben (geeignete Inter-
viewpartner finden; Methodik narrativer Interviews anwenden) und (2.) fiir
die Analyse die komplexe Methodik der rekonstruktiven Sozialforschung
tief durchdringen, um der Kl im Rahmen der Auswertung sinnvolle Befehle
geben zu kénnen (die entsprechenden Stellen miissen in der Arbeit kennt-
lich gemacht werden).

Angesichts der anspruchsvollen Methodik erbringen die Schiilerinnen und
Schiiler eine groRe eigene Leistung.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: Katholische RELIGIONSLEHRE

Rahmenthema:

Der Mensch auf der Suche nach erfiillten Beziehungen im 21. Jahrhundert.

Frage bzw. Problemstellung

Wahre Liebe? — kritische Reflexion der
Beziehung zwischen Mensch und einem
Chatbot auf der Grundlage des biblisch-
christlichen Menschenbilds.

Wahre Freundschaft? — digitale Bezie-
hungen in Zeiten von sozialen Netzwer-
ken im Vergleich zu ausgewahlten bibli-
schen Geschichten.
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Gewinnbringend kénnen Kl-Tools etwa zur Formulierung von Gliederun-
gen oder zur Verbesserung eigener Formulierungen eingesetzt werden.
Auch koénnen Kl-Tools zur Recherche von Sekundarliteratur eingesetzt
werden.

Grenzen:

Das Thema erfordert sowohl eine ethisch-theologische Untersuchung auf
Basis fachwissenschaftlicher Theorien. Der Begriff von Liebe, aber auch
von Partnerschaft ist dabei mehrdimensional zu beleuchte. Ebenso ist die
Frage zu untersuchen und kritisch zu reflektieren, inwiefern hier von
,Wahrer Liebe” gesprochen werden kann. Dabei liefern Kl-Tools fir die
notwendige kritische Auseinandersetzung keine ausreichenden und tref-
fenden Ergebnisse. Insbesondere der spezifische Transfer und die kritische
Reflexion hin zum biblisch-christlichen Menschenbild sind mit Hilfe von
KI-Tools nicht leistbar.

Auch kénnen kostenlose Kl Tools (noch) nicht auf aktuelle Sekundarlitera-
tur zugreifen, so dass die Nutzung von diesen auch im Hinblick auf die
Aktualitat einer Themenstellung an Grenzen stof3t.

Chancen:

Gewinnbringend kénnen Kl-Tools etwa zur Formulierung von Gliederun-
gen oder zur Verbesserung eigener Formulierungen eingesetzt werden.
Auch konnen Kl-Tools zur Recherche von Sekundarliteratur eingesetzt
werden.

Grenzen:

Wesentlich in diesem Kontext ist eine Definition von Freundschaft, die
auch im Hinblick auf die technischen und gesellschaftlichen Entwicklun-
gen des 21. Jahrhunderts zu untersuchen ist.

Durch die selbststandige Wahl von geeigneten biblischen Geschichten
und dem daraus folgenden Transfer kénnen Kl-Tools fiir die Bearbeitung
des gestellten Themas kaum genutzt werden.

Im Rahmen der Seminararbeit sind auch Interviews, z. B. innerhalb der
Peergroup denkbar. Die Auswertung dieser Rickmeldungen, mit Fokus
auf die Fragestellung, ist durch Kl nicht leistbar.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: GEOGRAPHIE

Rahmenthema:

Auswirkungen des rezenten Klimawandels in Bayern

Frage bzw. Problemstellung

Der stadtische Hitzeinseleffekt in (Ort)
— Bewertung des urbanen Hitzestres-
ses durch die Analyse eigener Mess-
reihen.

Der rezente Klimawandel und erfor-
derliche Anpassungsmallinahmen —
Bewertung der lokalen bzw. regiona-
len Klimaanpassungsmalnahmen im
landlichen Raum bei (Ort / Region)
durch Kartierung / qualitative Inter-
views.

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Eine Kl kann bei der inhaltlichen Durchdringung des fachwissenschaftlichen
Hintergrunds bezlglich des Rahmenthemas bzw. der konkreten Problem-
stellung helfen und im Sinne einer angestrebten Informationskompetenz
(beispielsweise bei der Recherche, der Informationsauswahl, der Vorstruk-
turierung der Seminararbeit / Gliederung) die Schilerinnen und Schiiler
unterstitzen.

Grenzen:

Ausgehend von den individuellen Fragestellungen beschéftigen sich die
Schiilerinnen und Schiiler in der Feldforschungsphase mit geographischen
Methoden (wie Beobachtungen, Messungen, Kartierungen, Befragungen
(quantitative / qualitative Interviews), Dokumentierungen oder auch Expe-
rimenten) und reflektieren so metakognitive Zugange zu wissenschaftlichen
Inhalten. Dieser Bezug kann von der Kl aufgrund der fehlenden Datenlage
und konkreten Vergleichsperspektive vor Ort nicht geleistet werden.

Leitfach: GESCHICHTE

Rahmenthema:

Demokratie vor Ort? — Die Weimarer Republik im Spiegel lokaler Quellen

Frage bzw. Problemstellung

Auf dem Weg zur Demokratie? Die
Novemberrevolution 1918 in (Ort
bzw. Region)

Blind fur Gewalt von rechts? Die
Berichterstattung Uber politische
Morde in den Anfangsjahren der
Weimarer Republik in der (Ort) Lo-
kalpresse
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Die Chancen der Kl liegen etwa in der Scharfung der Urteilskompetenz (z. B.
kritische Reflexion von Urteilen der Kl zu historischen Fragen bezlglich der
Weimarer Republik) und im Generieren von Vorschlagen zur Strukturierung
der Seminararbeit.

Grenzen:

Die Themenstellungen erfordern in erster Linie eine Auseinandersetzung mit
lokalen Quellen, die in Bibliotheken und Archiven vor Ort aufbewahrt werden
—und demnach der Kl nach derzeitigem Stand nicht zur Verfiigung stehen. In
der genauen Auseinandersetzung mit diesem Quellen, die das Zentrum der
Arbeit darstellt, liegt die Eigenleistung der Schilerinnen und Schiler. Die
Themenstellungen lassen sich zudem — je nach Quellenbestand (z. B. lokale
Demonstrationen, Protagonisten, Fotografien, Plakate) — so konzipieren, dass
die Schiilerinnen und Schuler ganz unterschiedliche Schwerpunkte wahlen
kénnen.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: POLITIK und GESELLSCHAFT

Rahmenthema:

Chancen und Herausforderungen der Bevolkerungsentwicklung vor Ort untersuchen

Frage bzw. Problemstellung

z. B. Folgen des Demografischen Wan-
dels fiir die Gestaltung der Politik im
landlichen Raum am Beispiel von (kon-
kreter Ort bzw. Region)

z. B. Chancen und Herausforderungen
von Integration am Beispiel von (kon-
kreter Ort bzw. Region)
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Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Gewinnbringend kénnen Kl-Tools etwa zur Formulierung von Gliederun-
gen oder zur Verbesserung eigener Formulierungen eingesetzt werden.

Grenzen:

Der Bezug zu einem konkreten Ort bzw. einer konkreten Region kann von
der Kl aufgrund der fehlenden Daten sowie der notwendigen Analyse-
und Vergleichsperspektive kaum geleistet werden. Der allgemeine For-
schungsstand kommt hier nur im Zusammenhang mit der lokalen Per-
spektive zum Tragen. Im Sinne einer Fallstudie werden z. B. Statistiken
des gewdhlten Ortes, Interviews oder Umfragen im Sinne der Sozialwis-
senschaftlichen Methodenkompetenz recherchiert und ausgewertet, was
durch die Kl (noch) nicht erfolgen kann. Recherche und Auswertung gera-
de regionaler Materialien stellen so eine wesentliche Leistung der Schiile-
rinnen und Schiler dar.

Chancen:

Gewinnbringend kénnen Kl-Tools etwa zur Formulierung von Gliederun-
gen oder zur Verbesserung eigener Formulierungen eingesetzt werden.

Grenzen:

Der Bezug zu einem konkreten Ort bzw. einer konkreten Region kann von
der Kl aufgrund der fehlenden Daten sowie der notwendigen Analyse-
und Vergleichsperspektive kaum geleistet werden. Der allgemeine For-
schungsstand kommt hier nur im Zusammenhang mit der lokalen Per-
spektive zum Tragen. Im Sinne einer Fallstudie werden z. B. Statistiken
des gewdhlten Ortes, Interviews oder Umfragen im Sinne der Sozialwis-
senschaftlichen Methodenkompetenz recherchiert und ausgewertet, was
durch die KI (noch) nicht erfolgen kann. Recherche und Auswertung gera-
de regionaler Materialien stellen so eine wesentliche Leistung der Schiile-
rinnen und Schuler dar.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: WIRTSCHAFT und RECHT

Rahmenthema:

Experimentelle Okonomik mit Experimenten zum Erkenntnisgewinn

Frage bzw. Problemstellung

Kann geeignetes Nudging helfen, mei-
ne Schule nachhaltiger zu gestalten?

Wie werden Kaufentscheidungen
durch Social Media und Influencer
beeinflusst? Eine Studie anhand der
Zielgruppe Gymnasium Oberstufe im
Raum XY.

Frage bzw. Problemstellung

Spieltheoretische Analyse des Brett-
spiels <Titel eines konkreten Brett-
spiels> hinsichtlich der Bewertung
bestimmter Spielentscheidungen
oder hinsichtlich verschiedener Ex-
tremstrategien

Umsetzung unterschiedlicher Stra-
tegien beim Wiirfelspiel ,,Maxchen”
unter Verwendung eines Tabellen-
kalkulationsprogramms

€= zuriick

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Gewinnbringend kdnnen KI-Anwendungen bei der Auswertung und Dar-
stellung von Ergebnissen herangezogen werden oder bei der sprachlichen
Gestaltung der Arbeit eingesetzt werden.

Grenzen:

Das Rahmenthema und die Themenstellungen sind auf eigene Untersu-
chungen und Schlussfolgerungen zielend und somit auf eine Eigenleistung
der Schilerin oder des Schiilers hin ausgerichtet.

Die Durchfiihrung von Experimenten im eigenen Schulumfeld setzt Selbst-
tatigkeit und eigene Ansdtze voraus und ermoglicht einen eigenen Erkennt-
nisgewinn sowie eine individuelle wissenschaftliche Aufarbeitung. Die
Notwendigkeit empirischen Arbeitens ist somit Garant fir die Eigenleistung
von Schiilerinnen und Schilern.

Leitfach: MATHEMATIK

Rahmenthema:
Spieltheorie

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Textgenerierende Kl-Tools kdnnen beispielsweise zur Ideenfindung hinsicht-
lich Aufbau der Arbeit, zur Recherche allgemeiner inhaltlicher Aspekte (z. B.
fur die Einleitung) oder gar zur Erzeugung von Programmcode bzw. Tabellen-
kalkulationsformeln genutzt werden. Auch eine Auswertung von Daten, die
beispielsweise durch eine Simulation gewonnen werden, ist durch KI mog-
lich.

Grenzen:

Die genauen Regeln des jeweiligen Spiels stehen Kl-Tools i. d. R. nicht zur
Verfligung oder konnen nach aktuellem Stand nicht korrekt verarbeitet und
wiedergegeben werden. Auch sind mathematische Berechnungen durch Kl
zum jetzigen Zeitpunkt (noch) sehr fehlerhaft.

Die Erstellung mathematischer Formeln oder Berechnungsmodelle sowie die
Auswertung und Reflexion der Ergebnisse (auch in Hinblick auf Verbesse-
rungsvorschlage zum entwickelten Modell) stellt somit die geforderte Eigen-
leistung der Schilerinnen und Schiiler dar.



Frage bzw. Problemstellung

Mein smartes Zuhause — eine Gefahr
fir die Privatsphare?

Eine empirische Untersuchung ge-
paart mit einer technischen bzw. in-
formatischen Analyse

Smart City N. N. — heute und morgen

Untersuchung des Ist-Stands und der
kiinftigen Moglichkeiten von N. N.
beim digitalen Ausbau der Stadt

(N. N. steht fir die Heimstadt bzw.
den Schulstandort der Schiilerin bzw.
des Schilers)

€= zuriick

Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: INFORMATIK

Rahmenthema:

Internet of Things
Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Zundchst soll anhand einer Umfrage unter Mitschiilerinnen und Mitschii-
lern aufgeschliisselt werden, welche Smart-Home-Anwendungen bei ihnen
zu Hause in welchem Umfang fiir welche Zwecke eingesetzt werden sowie
ob und ggf. welche Bedenken sie oder ihre Eltern dabei haben. Hier kdnnen
beispielsweise bei der graphischen Darstellung der Umfrageergebnisse KI-
Tools unterstitzen.

Ankniipfend an die Umfrage soll exemplarisch fiir einzelne der erfassten
Smart-Home-Anwendungen aufgezeigt werden, wie es technisch/informa-
tisch moglich ist, damit die Privatsphare zu verletzen. Bei der Recherche
bzw. der Analyse einzelner Smart-Home-Anwendungen kdénnen Kl-Tools
sinnvoll genutzt werden.

Grenzen:

Bei der Umfrage und deren Auswertung steht klar die Eigenleistung der
Schiilerin bzw. des Schiilers im Vordergrund.

Chancen:

Ausgehend von einer Recherche, wie ,digital“ und ,vernetzt” die Infra-
struktur der eigenen Heimatstadt bereits ist und wie sehr sie es werden
soll (z.B. anhand von Interviews mit Verantwortlichen fiir die Stadtplanung
aus Politik und Verwaltung), kénnen die technischen/informatischen Mog-
lichkeiten am konkreten Beispiel der eigenen Stadt aufgezeigt und Chancen

und Risiken fir sich selbst und die Stadtbewohner diskutiert werden.

Dabei kdnnen Kl-Tools gut bei der allgemeinen Darstellung der technischen
bzw. informatischen Moglichkeiten unterstiitzen.

Grenzen:

Nachdem sich die Fragestellung auf eine konkrete Stadt bezieht, konnen K-
Tools wahrscheinlich nur wenig zu diesen Recherchen beitragen. Vielmehr
ist hier die Eigenleistung der Schiilerin bzw. des Schiilers gefordert. Ebenso
muss die Schiilerin bzw. der Schiiler den Bezug zur eigenen Stadt aus den
allgemeinen ggf. Kl-gestiitzten Darstellungen selbst herstellen.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: BIOLOGIE

Rahmenthema:

Tier- und Pflanzenbestimmung mit Hilfe digitaler Bestimmungstools

Frage bzw. Problemstellung

Bat-Detector: Aufzeichnen und
Bestimmen von Fledermausrufen.

Kénnen neue Moglichkeiten der
Bestimmung beim Schutz von
Fledermdusen helfen?

Flora Incognita, Dawn Chorus & Co. Wie
verandern Bestimmungstools den Zu-
gang zur Natur?

€= zuriick

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Die Schiilerinnen und Schiiler vergleichen die Moglichkeiten klassischer
und digital gestUtzter Bestimmungsmethoden (z. B.: Bat-Detector). Die
verwendeten Bestimmungstools nutzen hierbei auch KI zur Artbestim-
mung. Dadurch reflektieren Schilerinnen und Schiler die Moglichkeiten
von KIAnwendungen, die neben Large- Language- Modells zur Textpro-
duktion viele weitere Bereiche umfasst.

Grenzen:

Die Schilerinnen und Schiiler nehmen im Rahmen von Feldexkursionen
Fledermausrufe auf. Hierbei ist die Dokumentation und Auswertung der
selbst erhobenen Daten ein wesentlicher Teil der Leistung der Schilerin-
nen und Schiiler. Beide Elemente lassen sich nicht mit Hilfe von Kl abbil-
den.

Chancen:

Die Schiilerinnen und Schiiler vergleichen die Moglichkeiten klassischer
und digital gestiitzter Bestimmungstools, die auf KI-Systemen beruhen.
Dadurch reflektieren sie die Moglichkeiten von KI-Anwendungen, die ne-
ben Large- Language- Modells zur Textproduktion viele weitere Bereiche
umfasst.

Grenzen:

Die Schiilerinnen und Schiiler fiihren fiir die Bestimmungsiibung Exkur-
sionen durch. Hierbei erheben sie auch Daten von Probanden (z. B. mit
Hilfe von Fragebogen), die die Auswirkungen eines vereinfachten Zugangs
zur Bestimmung von Arten auf die Wahrnehmung von Natur bzw. Einstel-
lung zur Natur (BNE) untersucht und werten die Daten statistisch aus. Der
Scherpunkt der Leistung der Schiilerinnen und Schiiler liegt auf der Da-
tenerhebung, die sich nicht mit Hilfe von Kl abbilden Iasst.



Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: CHEMIE

Rahmenthema:

Molecular Modelling: ,,Wie sehen Molekiile aus?“

Frage bzw. Problemstellung

Strukturaufklarung durch Nachweis-
reaktion und Spektroskopie

Wie kénnen durch Experimente be-
stimmte Molekile identifiziert wer-
den?

Simulation der Elektronendichte in
Molekilen.

Wie kann die Elektronenverteilung in
einem Molekil dargestellt werden?

€= zuriick

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Textgenerierende KlI-Tools kénnen zur Strukturierung der Ausarbeitung,
ggf. fir den Einleitungstext herangezogen werden.

Grenzen:

Schiilerinnen und Schiiler fiihren anhand konkreter Reaktionen qualitative
Experimente zu Nachweis bestimmter Molekile durch und ergénzen ihre
Ausarbeitungen mit Hilfe von spektroskopischen Untersuchungen, die ggf.
am aulerschulischen Lernort (z. B. Universitdt) erhoben wurden. Dabei
steht die Dokumentation der Methodik anhand der eigenen Versuche im
Fokus. Dies grenzt die Verwendung von Kl-Tools stark ein.

Chancen:

Die Schulerinnen und Schiler nutzen Tools, die auf Kl basierte Datenban-
ken zurickgreifen um die Elektronendichteverteilung konkreter Molekile
zu berechnen bzw. zu bestimmen.

Grenzen:

Die Schilerinnen und Schiiler stellen ihre Ergebnisse mit Hilfe selbst entwi-
ckelter Visualisierungen dar. Im Fokus der Aufgabenstellung steht hierbei
auch die Dokumentation des eigenen Modellierens als Teil der naturwis-
senschaftlichen Erkenntnismethode. Hierbei entstehen unter anderem
physische Produkte, bei deren Erstellung keine KI zum Einsatz kommen
kann.



Frage bzw. Problemstellung

Wie konnen Regattastrategien opti-
miert werden?

Wie funktioniert ein Hydrofoil?

Anhang: Positivbeispiele

Leitfach: PHYSIK

Rahmenthema:
Physik des Segelns

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Simulationssoftware und Computermodellierung kdnnen zur Analyse einge-
setzt werden. Es kdnnte auch eine KI mit der Vorgabe der Minimierung der
Zeit trainiert werden.

Grenzen:

Experimentelle Untersuchungen werden mit theoretischen Uberlegungen
kombiniert. Eine Kl allein kann keine Experimente durchfiihren, sie kann bei
der Planung unterstiitzen.

Leitfach: SPORT

Rahmenthema:

Verfahren der Ausdauerleistungsdiagnostik in der praktischen Anwendung

Frage bzw. Problemstellung

Untersuchung des Ausdauerleistungs-
fahigkeitsprofils ausgewahlter Pro-
banden unter Anwendung einer aus-
gewadhlten Methode der Ausdauerlei-
tungsdiagnostik

Untersuchung der Wirksamkeit eines
selbstgestalteten Ausdauertrainings
durch Untersuchung der (eigenen)
Leistungsentwicklung mithilfe eines
ausgewahlten leistungsdiagnostischen
Verfahrens

€= zuriick

Chancen und Grenzen fiir die Anwendung von KI-Tools

Chancen:

Textgenerierende Kl-Tools bieten Moglichkeiten z. B. im Hinblick auf die
Unterstiitzung der inhaltlichen Strukturierung der Arbeit oder im Kontext
der sprachlichen Optimierung. Dariiber hinaus ist grundsatzlich auch eine
Kigestutzte Auswertung erhobener Daten denkbar, z. B. in Zusammenar-
beit mit einer Universitat.

Grenzen:

Neben sportwissenschaftlichen Erlauterungen bedirfen die benannten
Themen zwingend der Auswahl sowie praktischen Anwendung einer geeig-
neten leistungsdiagnostischen Methode. Die Erhebung und Auswertung
entsprechender Daten — hier im Quer- bzw. Langsschnittsvergleich — ist
wesentlicher Bestandteil der Leistung. Eine Kl-basierte Auswertung ist da-
bei von Verfligbarkeit entsprechender Programme fiir Schilerinnen und
Schiiler abhangig. Derartige Tools sind derzeit vielfach noch in der Entwick-
lung bzw. stehen nur einem ausgewahlten Nutzerkreis zur Verfigung.
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